
กองทุนนี้ดีอย่างไร
 1.	ส่งเงินสัจจะไม่มากเกินไป	เพียงวันละ	1	บาท

	 2.	สวัสดิการที่ได้รับครอบคลุมการด�าเนินชีวิตทุกช่วง	(ตลอดชีวิต)

	 3.	กองทุนนี้เปน็ของชุมชนต�าบลไร่โคก	ไม่อยูภ่ายใตห้น่วยงานของ 

	 	 รัฐหรือองค์กรใด	ๆ	ทั้งสิ้น	(หน่วยงานอื่นเป็นเพียงผู้สนับสนุน) 

	 	 คณะกรรมการมาจากทุกหมู่บ้าน

	 4.	มีระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจน	 รายงานผลการด�าเนินงานต่อ 

	 	 สาธารณะทุกเดือน	มีคณะกรรมการตรวจสอบ

รายละเอียดและเงื่อนไข
 1.	ผู ้ที่ประสงค์จะสมัครสมาชิก	 ต้องอาศัยอยู ่ในต�าบลไร่โคก	 

	 	 ตามทะเบียนบ ้านหรือเป ็นพนักงานข ้าราชการในพื้นที ่

	 	 ต�าบลไร่โคก	ไม่จ�ากัดอายุ	(เด็กแรกเกิดก็สามารถสมัครได้)

	 2.	ต้องออมเงินสัจจะวันละ	 1	 บาท	 โดยสามารถส่งเป็นรายเดือน 

	 	 หรือส่งล่วงหน้าแต่ไม่เกิน	 1	 ปี	 กับคณะกรรมการทุกวันที่	 3 

	 	 ของทุกเดือน

	 3.	ห้ามขาดส่งเงนิสจัจะเกนิ	3	เดอืน	มฉิะนัน้จะหมดสภาพการเป็น 

	 	 สมาชิก

	 4.	เมือ่มเีหตอุนัพงึได้รบัสวสัดกิาร	ให้แจ้งต่อคณะกรรมการกองทนุฯ	 

	 	 ประจ�าหมู่บ้านของท่าน

ต้องการสมัครสมาชิกต้องเตรียมอะไรบ้าง
 1.	ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	พร้อมรับรองส�าเนา	1	ฉบับ

	 	 (กรณีเด็กที่ยังไม่มีบัตรไม่ต้องใช้)

	 2.	ส�าเนาทะเบียนบ้าน	พร้อมรับรองส�าเนา	1	ฉบับ

	 3.	เงินค่าสมัครสมาชิก	รายละ	35	บาท	(ไม่คืนเมื่อลาออก)

	 4.	เงินสัจจะรายเดือนล่วงหน้า	อย่างน้อย	1	เดือน นายทองหล่อ ขาวสนิท
ประธานกองทุนสวัสดิการชุมชนต�าบลไร่โคก

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต�าบลไร่โคก

เปิดรับสมัครสมาชิกทุกวันที่ 3 ของทุกเดือน ณ กองทุนสวัสดิการชุมชนต�าบลไร่โคก
โทร. 086-1738278

สัจจะวันละบาทเพื่อสวัสดิการของเราเอง
“กองทุนสวัสดิการชุมชนต�าบลไร่โคก”



สารจากนายก
อบต.ไร่โคก

รางวัลแห่งความ ภาคภูมิใจ
ของต�าบลไร่โคก

(นายสมิง  คงประเสริฐ)

นายกองค์การบริหารส่วนต�าบลไร่โคก

 ารพัฒนาท้องถิ่นให้มั่นคง	มั่งคั่งและยั่งยืนนั้น	จะต้องให้

ความส�าคญักบัประชาชนในการมส่ีวนร่วม	ไม่ว่าจะร่วมคดิ	 

ร่วมท�า	 และร่วมรับผลประโยชน์	 ต้องใช้ความสามัคคีและ 

ความร่วมไม้ร่วมมอืของประชาชนในชมุชนเป็นหลกัและน้อมน�า

การพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในบริบท

ของชุมชน	สร้างอัตลักษณ์ของชุมชน	สร้างความเป็นพลเมือง 

ของประชาชนให้มีความรกัและภมูใิจในท้องถ่ิน	พฒันาท้องถิน่ให้

เจรญิก้าวหน้าควบคูไ่ปกบัการรกัษาสิง่แวดล้อม	ส่งเสรมิและให้

ความส�าคัญกับเยาวชนในท้องถิน่	เพ่ือปลกูฝังการพฒันาทีย่ัง่ยนื	

และส่งเสรมิการปฏบิติังานขององค์การบรหิารส่วนต�าบลไร่โคก

ให้เป็นไปตามหลักกฎหมาย	ระเบียบและแนวทางปฏบิตั	ิรวมท้ัง

การพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรมของผูบ้รหิาร	พนกังานส่วนต�าบล	

และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต�าบลไร่โคก	 เพื่อให้เกิด 

ความรัก	 และหวงแหนต�าบลไร่โคก	 ร่วมกันพัฒนาให้ต�าบล 

ไร่โคกเป็นต�าบลที่น่าอยู่	เจริญรุ่งเรือง	ก้าวหน้าอย่างมั่นคง

	 สดุท้ายน้ีผมและคณะผูบ้รหิาร	สมาชกิสภา	อบต.	ตลอดจน 

ข้าราชการ	 พนักงานจ้าง	 องค์การบริหารส่วนต�าบลไร่โคก	 

ขอกราบอาราธนาคณุพระศรรีตันตรยัและสิง่ศกัด์ิสทิธิท้ั์งหลาย 

ในสากลโลกและหลวงพ่อศักดิ์สิทธิ์วัดหัวนา	 โปรดบันดาล 

ให้พ่อแม่พี่น้องชาวต�าบลไร่โคก	ทุกๆ	ท่าน	และผู้อ่านวารสาร	

จงประสบแต่ความสขุ	ความเจริญ	ปราศจากทกุข์ภยัและสมหวงั	

สมความปรารถนาทุกประการ

อบต.ไร่โคก ผ่านการคัดเลือกเข้าสู่รอบการประเมินรอบสุดท้าย 

ประเภททั่วไป องค์การบริหารส่วนตำาบล 

รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี 
ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
รับเงินรางวัล 820,000 บาท

ก


