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องคการบริหารสวนตําบลไรโคก 
อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี 



 
คํานํา 

สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลไรโคก ไดดําเนินการจัดทําโครงการเยี่ยมยามเย็น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือเปนการใหความรูแกประชาชนเก่ียวกับหลักการบริหารงานของสวน

ราชการ หลักการมีสวนรวมของประชาชน เพ่ือใหขาราชการ ประชาชนเขาใจในการดําเนินงานของหนวยงาน

ราชการใหมีความโปรงใส 

รายงานฉบับนี้จัดทําข้ึนโดยรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานโครงการเยี่ยมยามเย็น 

ไดแก รายละเอียดโครงการ แผนข้ันตอนการดําเนินการ งบประมาณ การประเมินผลความพึงพอใจของ

ประชาชน สรุปปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะของประชาชน ท่ีเปนประโยชนตอการบริหารจัดการโครงการใน

ปงบประมาณตอไป 

 

 สํานักปลัด 

                   เมษายน 2565 
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โครงการ เย่ียมบานยามเย็น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุร ี
----------------------------------- 

1.ช่ือโครงการ  เยี่ยมบานยามเย็น 
แผนงาน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
งาน   งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 
งบ   ดําเนินงาน 
หมวด   คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ (คาใชสอย) 
ประเภทรายจาย  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

2. หลักการและเหตุผล 

 ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ ยุทธศาสตรจังหวัด 

เพชรบุรี การเสริมสรางความม่ันคง ความสงบเรียบรอย และสังคมคุณภาพท่ีพ่ึงตนเองไดดวยศาสตรพระราชา

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.๒๕๕3 ไดกําหนดแนวทาง การบริหารราชการ

ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุมคาใน

เชิงภารกิจแหงรัฐ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหนวยงานท่ีไมจําเปน การกระจาย

อํานาจภารกิจและทรัพยากรใหแกทองถ่ิน การกระจายอํานาจการตัดสินใจ การอํานวยความสะดวกและ

ตอบสนองความตองการของประชาชน ซ่ึงทางรัฐบาลกลางไดประกาศใชพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑ

และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖ รวมท้ังแถลงนโยบายการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตอสภาฯ 

ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน ดังนี้   

 ๑.๑ พัฒนาระบบราชการอยางตอเนื่อง เนนการบริหารเชิงกลยุทธในระดับชาติอยางมีวิสัยทัศนและมุง

ผลสัมฤทธิ์ นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการวางแผนและตัดสินใจใหมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะทําใหบทบาทและ

ภารกิจของหนวยงานภาครัฐมีความกระชับ มีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เหมาะสมกับสถานการณ ท้ังการดูแล

พ้ืนท่ีการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีปกติ และการปฏิบัติราชการตามระเบียบวาระงานพิเศษ พรอมรับการ

เปลี่ยนแปลง และเกิดประโยชนสูงสุดกับการบริการประชาชนโดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง 

 ๑.๒ เสริมสรางประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอยางตอเนื่อง ยกระดับสมรรถนะ

ของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ พัฒนาและสงเสริมรูปแบบโครงสราง และระบบการบริหารงานใหมท่ีมี

ความยืดหยุนคลองตัวสูง และปรับปรุงระบบบริการประชาชนใหเปนเชิงรุกมากข้ึน ท้ังในรูปแบบการเพ่ิม

ศูนยบริการครบวงจรท่ีครอบคลุมการใหบริการท่ีหลากหลายข้ึน และการใหบริการถึงตัวบุคคลผานระบบ

ศูนยบริการรวมและระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสท่ีสมบูรณแบบ มุงเนนการจัดการความรูและพัฒนาสวนราชการ

และหนวยงานของรัฐ ใหเปนองคกรแหงการเรียนรู มีการสรางนวัตกรรมในการทํางานอยางประหยัดและมี

ประสิทธิภาพ 

 



-๒- 

 ๑.๓ พัฒนาและสงเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐโดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีท่ี

สามารถประเมินผลงานไดดวยระบบคุณธรรม และใหหลักประกันความม่ันคงบนพ้ืนฐานของความรู

ความสามารถและผลงานสาธารณะ ตลอดจนปรับปรุงพัฒนาทัศนคติ วิธีคิด และวิธีปฏิบัติงานของขาราชการ

และเจาหนาท่ีของรัฐ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการใหบริการแกประชาชน   

๑.๔ พัฒนาสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐอยางตอเนื่อง เพ่ือใหมีขีดความสามารถในการ

ปฏิบัติราชการและการสงมอบบริการสาธารณะ โดยจะเนนการพัฒนาขาราชการในตําแหนงท่ีมีความสําคัญตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศและสรางผูนําการเปลี่ยนแปลงในระบบราชการ ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหดีข้ึน เพ่ือใหสามารถดํารงชีพอยางมีศักดิ์ศรี  โดยเฉพาะขาราชการและ

เจาหนาท่ีของรัฐระดับตน ซ่ึงจะปรับคาตอบแทนใหอยูในระดับท่ีเพียงพอแกการดํารงชีวิต ดูแลครอบครัว และ

สามารถรักษาเกียรติศักดิ์ของการเปนบุคลากรภาครัฐ 

 ๑.๕ เสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแกขาราชการและเจาหนาท่ีของ

รัฐ และพัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ พรอมท้ังปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐอยางจริงจังเพ่ือใหขาราชการเปนท่ีเชื่อถือไววางใจของ

ประชาชน ดวยกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมและชุมชน โดยปรับปรุงกฎหมายใหมีการเปดเผย

บัญชีรายการทรัพยสินและหนี้สินของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐตําแหนงระดับสูง และตําแหนงท่ีมีอํานาจ

มาก รวมท้ังบุคลากรขององคกรอิสระตอสาธารณชน เพ่ือความโปรงใสของผูดํารงตําแหนงทางการเหลานี้ และ

เปดโอกาสใหสาธารณชนรวมตรวจสอบบุคลากรของภาครัฐเพ่ิมข้ึน พัฒนาและนํามาตรการทางสังคมมาใชควบคู

กับการบังคับใชกฎหมายเพ่ือปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตลอดจนสนับสนุนการสราง

คานิยมของสังคมใหยึดม่ันในความซ่ือสัตยสุจริต ความเสมอภาคเทาเทียมกันและความถูกตองชอบธรรม 

 ๑.๖ สนับสนุนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีระบบท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส และ

สามารถใหบริการสาธารณะตอบสนองความตองการของประชาชนไดตามความคาดหวัง รวมท้ังสงเสริมให

องคกรปกครองสวนทองถ่ินหลายๆ แหงรวมกันจัดบริการสาธารณะบางอยาง ซ่ึงโดยสภาพหรือเพ่ือประสิทธิภาพ 

ควรท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองรวมกันทํา โดยคํานึงถึงความจําเปนและความเหมาะสมตามศักยภาพของ

ทองถ่ิน ใหมีการเชื่อมโยงและบูรณาการภารกิจกับแผนชุมชนและแผนระดับตางๆ ในพ้ืนท่ี เพ่ือเปนฐานสําคัญใน

การสงเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในทองถ่ินใหเขมแข็ง ปรับปรุงการจัดระบบความสัมพันธของราชการ

บริหารสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ินใหมีความเหมาะสม ตลอดจนเพ่ิมขีดความสามารถในการบริหาร

จัดการงบประมาณและบุคลากรของทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีรายไดท่ีเหมาะสม และมีระบบ

บริหารงานบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพพรอมรองรับภารกิจและใหบริการท่ีดีแกประชาชน ตลอดจนเสนอกฎหมาย

เก่ียวกับการสรางความเขมแข็งใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามท่ีบัญญัติเปนหลักการไวในรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย หมวด ๑๔ การปกครองทองถ่ิน 

 ๑.๗ พัฒนาระบบราชการใหเปนระบบท่ีโปรงใสข้ึน โดยการวางระบบการตรวจสอบและประเมิน

ผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุมคา พัฒนากระบวนการติดตาม เปดเผยขอมูลขาวสาร 

ปรับปรุงระบบการจัดซ้ือจัดจางตลอดจนการใชจายงบประมาณแผนดินใหเกิดความสุจริตและมีประสิทธิภาพ 

 



-๓- 

 ๑.๘ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารราชการแผนดิน โดยใหประชาชนมีสวนรวมกําหนด

นโยบายและวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติและทองถ่ิน รวมท้ังใหประชาชนมีโอกาสแสดง

ประชาทัศนในประเด็นสําคัญตางๆ อยางตอเนื่องโดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเปนพลังขับเคลื่อนนโยบาย

ไปสูการปฏิบัติท่ีบรรลุเปาหมาย รวมท้ังสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการรับรูขอมูลขาวสาร รวม

เสนอความเห็น ปญหา และแนวทางแกไขและมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ 

 ๑.๙ สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในภาคเอกชน โดยเฉพาะระบบการตรวจสอบกิจการท่ี

โปรงใส และสนับสนุนใหภาคเอกชนยึดม่ันในความรับผิดชอบตอลูกคา ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียทุก

ฝาย รวมท้ังมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมและเสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม โดยการคุมครอง

ผูบริโภค เพ่ือสรางความเปนธรรม ตลอดจนปองกันการผูกขาดตัดตอนท้ังทางตรงและทางออม  

 ซ่ึงจากแนวทางดังกลาวทําใหเกิดแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการโดยมีเปาประสงค ๘ ประการ คือ 

 ๑. ตองใหประชาชนเปน “ศูนยกลาง” ในการทํางาน โดยตองรับฟงความคิดเห็น ตอบสนองความ

ตองการและอํานวยประโยชน ลดข้ันตอนและภาระในการติดตอของประชาชน มีระบบการแกไขปญหา และรับ

เรื่องราวรองทุกขท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเปนท่ีพ่ึงของประชาชนในยามมีปญหาและความ

เดือดรอน 

 ๒. ปรบัเปลี่ยนบทบาทของระบบราชการใหเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวก ไมเปนผูดําเนินการ

เสียเองหรือคงมีอํานาจมากเกินไป รวมท้ังตองมีขนาดกําลังคนและใชทรัพยากรอยางเหมาะสม ไมพยายามเขา

แทรกแซงและขยายตัวเกินไปจนเปนภาระของประเทศหรือมีผลกระทบตอภาคสวนอ่ืนและสิทธิเสรีภาพของ

ประชาชน 

 ๓. ประสานการทํางานกับผูบริหารราชการแผนดิน ฝายการเมือง เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศ 

สามารถใหความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะเชิงนโยบายอยางมีเหตุผล ตั้งม่ันในความถูกตองเปนกลาง ปราศจาก

อคติ และอยูบนพ้ืนฐานของหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ นอกจากนี้ยังควรตองใหการยอมรับและไมเขาไปแทรกแซง

บทบาทและอํานาจหนาท่ีซ่ึงกันและกัน 

 ๔. มีความพรอมและทัศนคติในการทํางานเปนทีม สามารถสรางเครือขายรวมมือกับภาคสวนอ่ืนๆ ใน

สังคม รวมท้ังยังตองสามารถบูรณาการและเชื่อมโยงการทํางานภายในระบบราชการเองในทุกระดับเขาดวยกัน 

 ๕. มีขีดความสามารถในการรับรู เรียนรู มองไปขางหนาและคาดการณลวงหนา มีความยืดหยุนคลองตัว 

รวดเร็ว สามารถคิดริเริ่มและสรางนวัตกรรม (agility) รวมถึงการบริหารการเปลี่ยนแปลงเพ่ือขับเคลื่อนและ

ปรับตัวไดอยางราบรื่นเหมาะสม ทันตอการเปลี่ยนแปลงและความไมแนนอนของสภาพแวดลอม 

 ๖. สรางระบบธรรมาภิบาลในการกํากับดูแลตนเองท่ีดี เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและความเชื่อม่ันศรัทธา 

เปดใหประชาชนเขามามีสวนรวม ลดการใชดุลยพินิจในการตัดสินใจ รวมท้ังตองมีความรับผิดชอบตอสังคม เปน

แบบอยางของการประพฤติปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย ไมใชเปนผูสรางปญหาหรือภาระ  แกสังคมเสียเอง 

 ๗. มีความเปนเลิศในการปฏิบัติงานและสรางคุณคาตอสังคม ในการทํางานและการตัดสินใจตองอาศัย

ขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง แนนอน และทันกาล โดยอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหมเขามาประยุกตใชในการทํางาน 

รวมท้ังตองมีเปาหมายในการทํางานท่ีชัดเจนและสามารถตรวจสอบวัดผลสัมฤทธิ์ได 
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 ๘. แสวงหา พัฒนาและธํารงรักษาบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ คานิยมและกระบวนทัศนอัน

เหมาะสมและเอ้ือตอการบริหารงานภาครัฐแนวใหม ตลอดจนทําใหบุคลากรในระบบราชการตั้งม่ันอยูในศักดิ์ศรี

และจรรยา สามารถแยกแยะผลประโยชนสวนตนจากหนาท่ีทางการงาน ไมแสวงหาประโยชนใหแกตนเองหรือ

ผูอ่ืนในทางมิชอบ 

 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคและหลักการขางตน ก.พ.ร. กําหนดประเด็นยุทธศาสตรท่ี

สําคัญ ๔ ดาน คือ 

๑. ยกระดับการใหบริการและการทํางาน เพ่ือตอบสนองความคาดหวังและความตองการของประชาชน

ท่ีมีความสลับซับซอน หลากหลายและเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 

 ๒. ปรับปรุงรูปแบบการทํางานใหมีลักษณะเชิงบูรณาการ เกิดการแสวงหาความรวมมือและสราง

เครือขายกับฝายตางๆ รวมท้ังเปดใหประชาชนเขามามีสวนรวม 

 ๓. มุงสูการเปนองคการท่ีมีขีดสมรรถนะสูง บุคลากรมีความพรอมและความสามารถ ในการเรียนรู     

คิดริเริ่ม เปลี่ยนแปลงและปรับตัวไดอยางเหมาะสมตอสถานการณตางๆ  

 ๔. สรางระบบการกํากับดูแลตนเองท่ีดี เกิดความโปรงใส ม่ันใจ และสามารถตรวจสอบได รวมท้ังทําให

บุคลากรปฏิบัติงานอยางมีจิตสํานึกความรับผิดชอบตอตนเอง ตอประชาชนและตอสังคมโดยรวม 

 ประกอบกับมาตรา ๕๒ แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ  บานเมืองท่ีดี 

พ.ศ.๒๕๔๖ ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตาม

แนวทางพระราชกฤษฎีกานี้ โดยอยางนอยตองมีหลักเกณฑเก่ียวกับการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน และอํานวย

ความสะดวกและการตอบสนองความตองการของประชาชน โดยใหประชาชนเขามามีสวนรวมในระบบราชการ

มากข้ึน รวมท้ังเปนชองทางในการสื่อสาร รับฟงความคิดเห็นจากชาวบานในเวทีประชาคมในการสะทอนการ

ทํางานของ อบต. ตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการ 

 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลไรโคก ซ่ึงเปนหนวยงานการปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงอยูใกลชิดกับ

ประชาชนในพ้ืนท่ี จึงไดจัดทําโครงการนี้ ข้ึน เพ่ือเปนการลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมูลรายครัวเรือนท่ีเปนขอมูล

นอกเหนือจากแบบสํารวจ จปฐ. และ กชช ๒ ค เพ่ือรวบรวมและนําขอมูลดังกลาวมาจัดทําเปนฐานขอมูลตําบล 

และใชเปนขอมูลในการบูรณาการจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน และแผนพัฒนาตําบลสามป รวมท้ังลงพ้ืนท่ีสํารวจ

ปญหาและความตองการ พบปะพูดคุยกับชาวบานเปนรายครัวเรือน ประเมินผลการปฏิบัติงาน และอํานวยความ

สะดวกในการใหบริการท่ีตอบสนองตอความตองการของประชาชนอยางแทจริง 

๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือดําเนินการลงพ้ืนท่ีสํารวจและจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานรายครัวเรือนท่ีเปนขอมูลนอกเหนือจากแบบ
สํารวจ จปฐ. และ กชช ๒ ค เพ่ือรวบรวมและนําขอมูลดังกลาวมาจัดทําเปนฐานขอมูลตําบล 
 ๒. เพ่ือดําเนินการลงพ้ืนท่ีพบปะพูดคุยกับชาวบานในตําบล รับฟงปญหาและความตองการของชาวบาน 
และสะทอนความคิดเห็นของชาวบานจากการทํางานของ อบต. เพ่ือนําไปปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานตอไป 
จํานวนครัวเรือนไมนอยกวา 70% 
 ๓. เพ่ือจัดทําฐานขอมูลรายครัวเรือน ขอมูลปญหาและความตองการสําหรับบูรณาการจัดทําแผนพัฒนา
หมูบาน และแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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 4. เพ่ือเผยแพรเอกสารการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก 
 5. เพ่ือประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานโครงการตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก 

๔. เปาหมาย 
 ๑. ครัวเรือนในตําบลไรโคก ไมนอยกวา 70% 
 ๒. ฐานขอมูลตําบลไรโคก 
 ๓. ฐานขอมูลปญหาและความตองการของประชาชน 

๕. แผนดําเนินงาน 
 ระยะท่ี ๑  ข้ันเตรียมการ    ตั้งแต ธ.ค.64 – ม.ค.65 
 ระยะท่ี ๒  ข้ันดําเนินการ    ตั้งแต ม.ค.65 – ก.พ.65 
 ระยะท่ี ๓  ข้ันประเมินผลและสรุปโครงการ  ตั้งแต มี.ค.65 

๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ขออนุมัติโครงการ 
 ๒. ประชุมซักซอมผูเก่ียวของใหเขาใจถึงรายละเอียดโครงการ/แผนงาน 
 ๓. ตั้งคณะทํางาน 
 ๔. ประชาสัมพันธโครงการ 
 ๕. ประสานงานแจงกําหนดการ พรอมเตรียมการ 
 ๖. ดําเนินการลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมูล 
 ๗. นําขอมูลท่ีไดมาคัดกรอง จําแนก และจัดทําเปนฐานขอมูลตําบลไรโคก ฐานขอมูลปญหา 

และความตองการของประชาชน 
๘. สรุปประเมินผล ปดโครงการ 

๗. ระยะเวลา 
 

รายละเอียด
กิจกรรม 

เดือน 
ผูรับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เขียนโครงการขอ
อนุมัต ิ

  /          อบต.ไรโคก 

ประชุมซักซอม
คณะทํางาน 

  /           

แตงตั้งคณะทํางาน   /           
ประชาสมัพันธ   / /          
ประสานและแจง
เปาหมาย 

  / /          

ลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมลู    / /         
คัดกรอง จําแนก 
และจัดทําฐานขอมูล 

   / /         

สรุปผลงาน      /        
ประเมินผล      /        
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๘. สถานท่ีดําเนินการ 
 ครัวเรือนในตําบลไรโคก หมูท่ี ๑ – หมูท่ี ๖ ไมนอยกวา 70% 
๙. งบประมาณ 
 จายจากขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน รายจาย งบดําเนินงาน 
หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ (คาใชสอย) ประเภทรายจาย รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ โครงการเยี่ยมบานยามเย็น งบประมาณตั้งไว 3,๐๐๐ บาท (-หนึ่งพันบาทถวน-) 
๑๐. การประเมินผล 
 ใชแบบประเมินโดยใหครัวเรือนเปาหมายเปนผูประเมิน 

๑๑. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑. ประชาชนพึงพอใจในการบริการเชิงรุกของ อบต. 
 ๒. องคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีฐานขอมูลตําบล เพ่ือใชเปนขอมูลในการพัฒนาการปฏิบัติงาน 
และพัฒนาคุณภาพการใหบริการท่ีสามารถสนองตอบความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 3. องคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีฐานขอมูลปญหาและความตองการของประชาชน เพ่ือใชใน
การบูรณาการจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน และแผนพัฒนาทองถ่ิน 

๑๒. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลไรโคก และทุกสวนราชการ 

๑๓. ผูเขียน 
     (ลงชื่อ)    สิบเอก 
                   (จิรุตถ  ปนคง) 
              นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
14. เสนอโครงการ 
     (ลงชื่อ)  
                      (นางธาวินี ชาววงศจันทร) 
                                                          นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ รักษาราชการแทน     
                                                                         หัวหนาสํานักปลัด 

๑5. ผูเห็นชอบโครงการ 

     (ลงชื่อ)   
                               (นางณัฐฐิญา  แปนไทย) 
              ปลัดองคการบริหารสวนตําบลไรโคก 

๑6. ผูอนุมัติโครงการ 

     (ลงชื่อ)   
                              (นายสมิง  คงประเสรฐิ) 
             นายกองคการบริหารสวนตําบลไรโคก 
 



 

 

 

 

4. ประชาสัมพันธโครงการ 

5. ประสานงานแจงกําหนดการ พรอมเตรียมการ 

6. ประสานงานแจงกําหนดการ พรอมเตรียมการ 

7. ประสานงานแจงกําหนดการ พรอมเตรียมการ 

8. ประสานงานแจงกําหนดการ พรอมเตรียมการ 
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แผนผังขั้นตอนการดาํเนินการโครงการ 
 
 
 

1. เขียนโครงการเสนอขออนุมัต ิ
 
 

 
2. แตงตั้งคณะทํางาน 

 
 

3. ประชุมซกัซอมผูเกี่ยวของในการดําเนินโครงการฯ 
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สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอ 

โครงการเยีย่มยามเย็น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

การประเมินในครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอโครงการเยี่ยมยาม

เย็น ซ่ึงเปนการใหความรูแกประชาชนเก่ียวกับหลักการบริหารงานของสวนราชการ หลักการมีสวนรวมของ

ประชาชน เพ่ือใหขาราชการ ประชาชนเขาใจในการดําเนินงานหนวยงานราชการใหมีความโปรงใส โดยมี

รายละเอียดนําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 

1. ขอมูลท่ีใชในการประเมิน 

2. ประชากรเปาหมาย 

3. ขนาดกลุมตัวอยาง 

4. วิธีการสุมตัวอยาง 

5.เครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลและการเก็บรวบรวมขอมูล 

6. การวิเคราะหขอมูล 

1. ขอมูลท่ีใชในการประเมิน 

       ขอมูลท่ีใชในการประเมินครั้งนี้คือขอมูลท่ีเก็บรวบรวมจากกลุมตัวอยางของประชาชนผูเขารวมโครงการ

เยี่ยมยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีไดรับแบบสอบถามซ่ึงมีท่ีพักอาศัยอยูในเขตบริการของ

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี เพ่ือประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอโครงการท่ี 

องคการบริหารสวนตําบลไรโคกดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2. ประชากรเปาหมาย 

      ประชากรเปาหมายสาํหรับการประเมินผลความพึงพอใจท่ีมีตอโครงการโครงการท่ี องคการบริหารสวน

ตําบลไรโคกดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 คือ ประชาชนท่ีเขารวมโครงการเยี่ยมยามเย็น หมูท่ี 1 - 6 

จํานวน 1,005 ครัวเรือน 

3. ขนาดกลุมตัวอยาง 

      องคการบริหารสวนตําบลไรโคกไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยประมาณท่ี 70% ของครัวเรือน

ประชากรในตําบลไรโคก ดังนั้นกลุมตัวอยางของครัวเรือนไมนอยกวา 704 ครัวเรือน 

4. วิธีการสุมตัวอยาง 

      การสุมตัวอยางในการประเมินครั้งนี้ใชวิธีการสัมภาษณแบบสอบถาม 
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5. เครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลและการเก็บรวบรวมขอมูล 

      เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมครั้งนี้ เปนแบบสอบถามแบบปลายปดและปลายเปด โดยศึกษาจาก

เอกสาร บทความ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ นํามาสรางเปนแบบสอบถามใหครอบคลุมกับวัตถุประสงค โดย

แบบสอบถามประกอบดวย 3 ตอน ดังนี ้

 ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย 

1. เพศ 

2. อาย ุ

3. ระดับการศึกษา 

4. อาชีพ 

5. รายไดตอเดือน 

6. จํานวนเด็กอายุ 2-4 ขวบ ท่ีอาศัยภายในบาน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยภายในบาน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยภายในบาน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยภายในบาน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส     

โคโรนา (COVID 19) 

 ตอนท่ี 2 ขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับโครงการท่ีตองการให อบต.ดําเนินการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตอนท่ี 3 ความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม ท่ีมีตอโครงการขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก 

อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี ใหคาน้ําหนักความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอโครงการท่ี องคการบริหารสวน

ตําบลไรโคกดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยถือเกณฑการใหคะแนน ดังนี ้

 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 5 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจมาก  4 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจปานกลาง 3 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจนอย  2 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 1 คะแนน 

 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 เก็บรวบรวมขอมูลท่ีไดจากการออกแบบสอบถาม โดยใชวิธีการสัมภาษณตามแบบสอบถามและให

ผูเขารวมโครงการฯ เปนผูตอบแบบสอบถาม จํานวนไมนอยกวา 704 คน 
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6. การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลการประเมินความพึงพอใจในครั้งนี้ใชเครื่องคอมพิวเตอรประมวลผลดวยโปรแกรม 

GOOGLE FROM ซ่ึงไดเลือกใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) ไดแก อัตราสวนรอยละ (Percentage) 

คาความถ่ี (Frequency) เพ่ือวัดคาเฉลี่ยและการกระจายของขอมูล และนําเสนอในรูปตารางพรอมกับการ

พรรณนาประกอบ เพ่ือศึกษาขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม และความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอ

โครงการขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก ท่ีดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

การประเมินผล 

สําหรับขอมูลระดับความพึงพอใจ ไดทําการหาคาเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจเปนรายกลุม โดยกําหนด

เกณฑความคิดเห็นพิจารณาคาเฉลี่ยแตละระดับแบบองเกณฑ (Criterion Reference) 5 ระดับ การกําหนด

เกณฑจะตองใหทุกระดับมีชวงคะแนนเทากัน เปนคะแนนสูงสุด คือ 5 คะแนน ต่ําสุดคือ 1 คะแนน ดังนี้ 

 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 5 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจมาก  4 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจปานกลาง 3 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจนอย  2 คะแนน 

 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 1 คะแนน 

สําหรับขอมูลท่ีไดจากคําถามปลายเปดไดทําการรวบรวมขอมูลท้ังหมด และดําเนินการวิเคราะหขอมูล

ดวยการจําแนกประเภทขอความท่ีมีลักษณะเหมือนกันหรือคลายคลึงกันใหอยูในประเภทเดียวกัน จากนั้น

วิเคราะหเนื้อหาของขอมูลและนําเสนอในรูปของความเรียง 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

จากแบบสอบถามความพึงพอใจ ท้ังหมดจํานวน 725 คน ไดรับแบบสอบถามคืน จํานวน 725 คน      

คิดเปนรอยละ 100 

 

 

 

 

 

 



 
 

ขอมูลสรุปแบบสอบถาม 

โครงการเยีย่มบานยามเยน็ 

ประจะปงบประมาณ 2565 

 

หมูที ่ จํานวนครัวเรือนที่ตอบแบบสอบถาม 
1 104 
2 92 
3 169 
4 124 
5 182 
6 54 

รวม 725 
 

 

 

ครัวเรือนท้ังหมด 1,005  ครัวเรือน 

ครัวเรือนท่ีเก็บขอมูล    725  ครัวเรือน 

คิดเปน รอยละ     725 X 100   =  72.14 % 

                                   1,005   



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 1 บานไรโคก 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 46.20 % 

- หญิง 53.80 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป - 

- 21-30 ป 1.00 % 

- 31-40 ป 8.70 % 

- 41-50 ป 19.20 % 

- 51-60 ป 25.00 % 

- มากกวา 60 ป 46.20 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 73.10 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 7.70 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 7.70 % 

- ปวช. 1.90 % 

- ปวส./อนุปริญญา 1.00 % 

- ปริญญาตรี 7.70 % 

- อ่ืนๆ 1.00 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 49.00 %   - ทําไร 6.70 % 

- เลี้ยงสัตว -    - รับราชการ 2.90 % 

- รัฐวิสาหกิจ -    - รับจาง 13.50 % 

- คาขาย 6.70 %    - อ่ืนๆ  21.20 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 60.60 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 34.60 % 

- 20,001 – 30,000 บาท 4.80 % 

- มากกวา 30,000 บาท - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 29 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 81 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  6  คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 2 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 167 ตัว 

- แมว 79 ตัว 

- วัว , ควาย 582 ตัว 

- ไก 128 ตัว 

- เปด 5 ตัว 

- หาน 2 ตัว  

- หมู 30 ตัว 

- อ่ืนๆ 55 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 

ขอเสนอแนะ 

- วัคซีนปองกันโรค 



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 2 บานกวย 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 43.50 % 

- หญิง 56.50 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป - 

- 21-30 ป 6.50 % 

- 31-40 ป 5.40 % 

- 41-50 ป 27.20 % 

- 51-60 ป 25.00 % 

- มากกวา 60 ป 35.90 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 63.00 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 9.80 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 14.10 % 

- ปวช. -  

- ปวส./อนุปริญญา 1.10 % 

- ปริญญาตรี 12.00 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 35.90 %   - ทําไร 4.30 % 

- เลี้ยงสัตว 1.10 %   - รับราชการ 6.50 % 

- รัฐวิสาหกิจ 1.10 %   - รับจาง 30.40 % 

- คาขาย 2.20 %   - อ่ืนๆ  18.50 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 65.20 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 29.30 % 

- 20,001 – 30,000 บาท 3.30 % 

- มากกวา 30,000 บาท 2.20 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 19 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 50 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  4 คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 0 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 127 ตัว 

- แมว 138 ตัว 

- วัว , ควาย 247 ตัว 

- ไก 73 ตัว 

- หมู 14 ตัว 

- อ่ืนๆ 18 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 

ขอเสนอแนะ 

- อยากใหอบต. มีการจัดอบรมอาชีพใหกับประชาชน 
 

 



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 3 บานนาน้ําพุ 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 50.90 % 

- หญิง 49.10 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป 0.60 % 

- 21-30 ป 2.40 % 

- 31-40 ป 7.70 % 

- 41-50 ป 28.40 % 

- 51-60 ป 28.40 % 

- มากกวา 60 ป 32.50 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 61.54 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 14.20 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 12.43 % 

- ปวช. 4.73 % 

- ปวส./อนุปริญญา 2.37 % 

- ปริญญาตรี 4.14 % 

- อ่ืนๆ 0.59 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 29.60 %    - ทําไร 1.80 % 

- เลี้ยงสัตว 5.90 %    - รับราชการ 3.00 % 

- รัฐวิสาหกิจ -     - รับจาง 29.00 % 

- คาขาย 19.50 %    - อ่ืนๆ  11.20 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 64.50 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 29.60 % 

- 20,001 – 30,000 บาท 4.70 % 

- มากกวา 30,000 บาท 1.20 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 52 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 102 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  14  คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 7 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 180 ตัว 

- แมว 138 ตัว 

- วัว , ควาย 702 ตัว 

- ไก 457 ตัว 

- เปด - ตัว 

- หาน - ตัว  

- หมู - ตัว 

- อ่ืนๆ 251 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 

ขอเสนอแนะ 

- อยากใหสรางอาชีพใหกับประชาชน 



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 4 บานแหลมทอง 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 49.20 % 

- หญิง 50.80 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป - % 

- 21-30 ป 0.80 % 

- 31-40 ป 10.48 % 

- 41-50 ป 16.94 % 

- 51-60 ป 18.55 % 

- มากกวา 60 ป 53.23 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 70.97 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 7.26 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 8.06 % 

- ปวช. 2.42 % 

- ปวส./อนุปริญญา 2.42 % 

- ปริญญาตรี 8.06 % 

- อ่ืนๆ 0.81 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 21.00 %     - ทําไร 2.40 % 

- เลี้ยงสัตว 4.80 %    - รับราชการ 5.60 % 

- รัฐวิสาหกิจ -     - รับจาง 31.50 % 

- คาขาย 13.7  %    - อ่ืนๆ  21.00 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 76.61 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 17.74 % 

- 20,001 – 30,000 บาท 4.03 % 

- มากกวา 30,000 บาท 1.61 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 22 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 82 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  4  คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 1 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 113 ตัว 

- แมว 102 ตัว 

- วัว , ควาย 124 ตัว 

- ไก 130 ตัว 

- เปด 4 ตัว 

- หาน 10 ตัว  

- หมู - ตัว 

- อ่ืนๆ 76 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 

ขอเสนอแนะ 

- ของแหง อาหารอุปโภค บริโภค 

- สเปรยฉีดฆาเชื้อ 



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 5 บานไรสนาม 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 53.80 % 

- หญิง 46.20 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป 1.10 % 

- 21-30 ป 0.50 % 

- 31-40 ป 12.10 % 

- 41-50 ป 20.30 % 

- 51-60 ป 25.30 % 

- มากกวา 60 ป 40.70 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 70.97 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 7.26 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 8.06 % 

- ปวช. 2.42 % 

- ปวส./อนุปริญญา 2.42 % 

- ปริญญาตรี 8.06 % 

- อ่ืนๆ 0.81 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 23.63 %     - ทําไร - % 

- เลี้ยงสัตว 3.30 %    - รับราชการ 1.65 % 

- รัฐวิสาหกิจ 0.55 %    - รับจาง 37.36 % 

- คาขาย 10.99  %    - อ่ืนๆ  22.53 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 70.90 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 25.80 % 

- 20,001 – 30,000 บาท 2.20 % 

- มากกวา 30,000 บาท 1.10 % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 47 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 127 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  6  คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 2 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 212 ตัว 

- แมว 188 ตัว 

- วัว , ควาย 439 ตัว 

- ไก 560 ตัว 

- เปด 47 ตัว 

- หาน - ตัว  

- หมู - ตัว 

- อ่ืนๆ 240 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 
 



สรุปแบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมูท่ี 6 บานนากระแสน 

*********************************** 

1. เพศ 

- ชาย 40.70 % 

- หญิง 59.30 % 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. อายุ 

- ต่ํากวา 20 ป - % 

- 21-30 ป 5.5 % 

- 31-40 ป 13.00 % 

- 41-50 ป 20.40 % 

- 51-60 ป 20.40 % 

- มากกวา 60 ป 40.70 % 
  



3. ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา 75.93 % 

- มัธยมศึกษาตอนตน 12.96 % 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย 5.56 % 

- ปวช. - % 

- ปวส./อนุปริญญา 1.85 % 

- ปริญญาตรี 3.70 % 

- อ่ืนๆ - % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. อาชีพ 

- ทํานา 57.40 %    - ทําไร 3.70 % 

- เลี้ยงสัตว - %    - รับราชการ - % 

- รัฐวิสาหกิจ -     - รับจาง 16.70 % 

- คาขาย 11.10  %    - อ่ืนๆ  11.10 % 
  



5. รายไดตอเดือน 

- ต่ํากวา 10,000 บาท 66.70 % 

- 10,001 – 20,000 บาท 33.30 % 

- 20,001 – 30,000 บาท - % 

- มากกวา 30,000 บาท - % 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2 – 4 ขวบ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 13 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 38 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยอยูภายในบาน  4  คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยอยูภายในบาน 2 คน 

10. จํานวนสัตวเลี้ยง  

- สุนัข 102 ตัว 

- แมว 48 ตัว 

- วัว , ควาย 245 ตัว 

- ไก 204 ตัว 

- เปด - ตัว 

- หาน - ตัว  

- หมู - ตัว 

- อ่ืนๆ 67 ตัว 

11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

- หนากากอนามัย 

- เจลแอลกอฮอล 

ขอเสนอแนะ 

- ตั้งงบประมาณดานการปองกันโรค 

- วัคซีนปองกันโรค 



 
 

สรุปขอมูลทั่วไป 
ของผูตอบแบบสอบถาม 

ตําบลไรโคก 
 
 
 
 
 
 



สรุปขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย 
1. เพศ 
ผลการสํารวจกลุมตัวอยางประชาชน จํานวน 725 ครัวเรือน ท่ีตอบแบบสอบถาม พบวา 

รอยละ 52.62 เปนเพศหญิง 

รอยละ 47.38 เปนเพศชาย 

 
2. อายุ 

ผลการสํารวจกลุมตัวอยางประชาชน จํานวน 725 คน ท่ีตอบแบบสอบถามพบวา  

สวนใหญรอยละ 41.54   อายมุากกวา 60 ป 

รองลงมา รอยละ 23.78  อายุระหวาง 51-60 ป 

รอยละ 22.10    อายุระหวาง 41-50 ป 

รอยละ 9.56    อายุระหวาง 31-40 ป  

รอยละ 2.78    อายุระหวาง 21-30 ป   และ 

รอยละ 0.28    อายนุอยกวา 20 ป   ตามลําดับ 

 

หญิง

53%

ชาย

47%

เพศ

หญิง

ชาย

มากกว่า 60 ปี

41%

51-60 ปี

24%

41-50 ปี

22%

31-40 ปี

10%

21-30 ปี…
น้อยกว่า 20 ปี…

อายุ มากกวา่ 60 ปี

51-60 ปี

41-50 ปี

31-40 ปี

21-30 ปี

นอ้ยกวา่ 20 ปี



-2- 

 

3. ระดับการศึกษา 

ผลการสํารวจกลุมตัวอยางประชาชน จํานวน 725 คน ท่ีตอบแบบสอบถามพบวา 

สวนใหญ รอยละ 69.25  มีวุฒิการศึกษา  ในระดับประถมศึกษา  

รองลงมา รอยละ 9.82   มีวุฒิการศึกษา ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน  

รอยละ 9.32    มีวุฒิการศึกษา ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

รอยละ 7.28    มีวุฒิการศึกษา ในระดับปริญญาตรี 

รอยละ 1.90    มีวุฒิการศึกษา ในระดับ ปวช. 

รอยละ 1.86    มีวุฒิการศึกษา ในระดับปวส./อนุปริญญา  และ 

รอยละ 0.50    มีวุฒิการศึกษา ในระดับอ่ืนๆ    ตามลําดับ 
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ระดับการศึกษา ประถมศกึษา

ม.ตน้

ม.ปลาย
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อนปุรญิญา

อ่ืนๆ
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4. อาชีพ 

ผลการสํารวจกลุมตัวอยางประชาชน จํานวน 725 คน ท่ีตอบแบบสอบถามพบวา 

สวนใหญ รอยละ 36.09  มีอาชีพทํานา 

รองลงมา รอยละ 26.41  มีอาชีพรับจาง 

รอยละ 17.59    มีอาชีพอ่ืนๆ 

รอยละ 10.70    มีอาชีพคาขาย 

รอยละ 3.28    มีอาชีพรับราชการ 

รอยละ 3.15    มีอาชีพทําไร 

รอยละ 2.52    มีอาชีพเลี้ยงสัตว  และ 

รอยละ 0.28    มีอาชีพรัฐวิสาหกิจ  ตามลําดับ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

36.09%

26.41%

17.59%

10.70%

2.52%

3.28%

3.15%
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อาชีพ
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รบัราชการ

รฐัวิสาหกิจ

รบัจา้ง

คา้ขาย

อ่ืนๆ



-4- 

 

5. รายไดตอเดือน 

ผลการสํารวจกลุมตัวอยางประชาชน จํานวน 274 คน ท่ีตอบแบบสอบถามพบวา 

สวนใหญ รอยละ 67.42  มีรายไดต่ํากวา 10,000 บาท/เดือน 

รอยละ 28.39   มีรายไดอยูระหวาง 10,001 - 20,000 บาท/เดือน 

รอยละ 3.17    มีรายไดอยูระหวาง 20,001 - 30,000 บาท/เดือน  และ 

รอยละ 1.02    มีรายได 30,001 บาท/เดือน ข้ึนไป    ตามลําดับ 

 

6. จํานวนเด็กอายุ 2-4 ขวบ ท่ีอาศัยภายในบาน 182 คน 

7. จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยภายในบาน  480 คน 

8. จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยภายในบาน    38 คน 

9. จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยภายในบาน   14 คน 

10. จํานวนสัตวเล้ียง 
 - สุนัข  จํานวน  901 ตัว 
 - แมว  จํานวน  693 ตัว 
 - วัว,ควาย จํานวน         2,339 ตัว 
 - ไก  จํานวน         1,655 ตัว 
 - เปด  จํานวน    56 ตัว 
 - หาน  จํานวน    12  ตัว 
 - หมู  จํานวน    44 ตัว 
 - อ่ืนๆ  จํานวน  707 ตัว 

67.42%

28.39%

3.17% 1.02%

รายได้ต่อเดอืน
ตํ่ากวา่ 10000 บาท

10001-20000

20001-30000

มากกวา่ 30000 บาท
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11. ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
 - หนากากอนามัย 
 - เจลแอลกอฮอล 
 - วัคซีนปองกันโรค 
 - อบรมอาชีพใหประชาชน 
 - สรางอาชีพใหประชาชน 
 - ของแหง อาหารอุปโภค บริโภค 
 - สเปรยฉีดฆาเชื้อ 
 - ต้ังงบประมาณในการปองกันโรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการ

ที่ตองการให อบต. ดําเนินการ 

( กิจกรรม,โครงการกอสราง ) 
 

 

  



ขอเสนอแนะ หมูท่ี 1  

1. กอสรางรางระบายน้ํา จากบานนายพรม พูลพิพัฒน ถึงคลองชลประทาน 24 ซาย 1 ขวา 

2. กอสรางรางระบายน้ํา จากบานนายประทุม ศรีถม ถึง บานนายบุญชู มิตรมาก 

3. กอสรางถนน คสล. สายบานนางสุภา จันทรแกว ตอจากของเดิม 

4. ทําสระน้ํา ทําประปาใหใหญกวานี้ 

5. ลดคาน้ําประปา จากหนวยละ 5 บาท เปนหนวยละ 3 บาท  

6. ดูแลความสะอาดบริเวณ ถนนหนทาง 

7. ทําดีเชนเดิมตอไป 

8. แกไขปญหาคลองน้ําท้ิง บริเวณ สายไรกน 

9. อยากไดปายลดความเร็วในการจราจร ,ปายเขตชุมชน 

 

  



ขอเสนอแนะ หมูท่ี 2 

1. เทลานคอนกรีต หมูท่ี 2 (เรือนลาว) 

2. กอสรางคลองสงน้ํา จากบานนางโสภิณ อุนเรือน ถึง บานนางนภาพร  บัวกล่ํา  

3. กอสรางรางระบายน้ํา จากบานนายลับ เนียมจันทร ถึงบานนางนภาพร  บัวกล่ํา 

4. แหลงน้ําประกอบอาชีพในชุมชน 

5. สงเสริมอาชีพในชุมชน (เพ่ิมรายได) 

6. หองผูสูงอายุ 

7. อยากใหมีถังขยะหนาบาน มีรถเก็บขยะเพราะอยูในชุมชนเผาไมได (2 ครัวเรือน) 

8. อยากไดรถเก็บขยะ 

 

 

  



ขอเสนอแนะ หมูท่ี 3 

1. กอสรางถนนลูกรัง สายหลังศูนยพัฒนาเด็กเล็กติดทอมุดเกา  

2. กอสรางถนนลูกรัง จากคลองชลประทานถึงคลองระบายน้ําสาย 7  

3. กอสรางรางระบายน้ํา สายบานนายสน ถึง บานนางนงเยาว  

4. กอสรางรางระบายน้ํา สายบานนางเอ้ือมพร  ถึง สามแยกขาง อบต. 

5. แกไขปญหาน้ําทวมขังเวลาหนาฝน 

6. แกไขปญหายาเสพติด 

7. แกปญหาเรืองเด็กแวนท 

8. แกไขปญหาเรื่องสุนัขจรจัด 

9. อยากใหพัฒนาใหดีข้ึนๆไป 

 

  



ขอเสนอแนะ หมูท่ี 4 

1. กอสรางถนน คสล. สายบานนายวินัย ถึง บานนางลํายอง  

2. กอสรางถนนลูกรังคลองชางจากเดิม ถึงบานนางบังอร พรอมรางระบายน้ํา  

3. กอสรางรางระบายน้ําจากบานนางเทือง ถึงบานนายชม  

4. การแกไขปญหาการทุจริต 

5. การสงเสริมการศึกษาภาษาอังกฤษ 

6. อยากใหทําท่ีเผาขยะ 

7. อยากใหมีรถเก็บขยะ  

8. โครงการสงเสริมการปลูกผัก 

 

 

  

 

 

  



ขอเสนอแนะ ม.5  

1. กอสรางรางระบายน้ํา ตั้งแตคลองชลประทาน ถึง วัดหัวนา 

2. ปรับปรุงถนนคอนกรีต ซอย 8 โดยการลาดยางแบบ OVERLAY  

3. ปรับปรุงถนนคอนกรีต สายบานนางเลก็ ถึงบาน นางถนอม โดยลาดยางแบบ OVERLAY 

4. กอสรางคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางอ่ึง  

5. โครงการหมาจรจัด 

6. ขอไฟฟาสองสวางรายทาง 

7. อยากใหมีถังขยะหนาบาน 

8. อยากไดเตาเผาขยะ 

9. กระจกสองทางแยก 

10. ประสานปศุสัตวเขามาตรวจสัตวเลี้ยง เชน วัว 

  



ขอเสนอแนะ หมูท่ี 6 

1. กอสรางทอลอด บริเวณบานนายสะอาด กลัดเข็มทอง 

2. ซอมแซมถนนทางเขา ม.6  

3. สงเสริมใหประชาชนมีอาชีพเสริม 

4. การแกไขปญหาหนี้สินในครัวเรือน 

5. อยากใหมีการจัดกีฬาในตําบล 

6. กอสรางหองน้ํา ศาลา 80 พรรษา 

7. ตอเติมหองเก็บพัสดุศาลา 80 พรรษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

คาเฉลีย่การประเมิน

ความพึงพอใจของ

ประชาชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



1 2 3 4 5

1 โครงการกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 0 0.14 5.38 52.97 41.52

2 โครงการกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 0 0.14 4.69 51.72 43.45

3 โครงการจัดการองคความรูในองคกร 0 0.14 4.97 53.52 41.38

4 โครงการจัดกิจกรรมวันปยมหาราช 0 0.28 4.69 51.72 43.31

5 โครงการวันเฉลิมพระชนม พรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 0 0.41 4.00 52.14 43.45

6 โครงการจัดงานวันสําคัญของสถาบันชาติ 0 0.41 4.41 52.00 43.17

7 โครงการจัดทําวารสารสัมพันธ อบต.ไรโคก 0 0.28 4.00 52.97 42.76

8 โครงการจุดบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ 0 0.28 4.41 51.86 43.45

9 โครงการนิทรรศการเผยแพรและประชาสัมพันธ 0 0.14 4.00 51.59 44.28

10 โครงการบําเพ็ญประโยชนเพื่อสาธารณะ 0 0.14 4.14 52.55 43.17

11 โครงการแบงปนความรู 0 0.14 4.83 52.69 42.34

12 โครงการประเมินความพึงพอใจและแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 0 0 4.69 54.90 40.41

13 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพเว็บไซต อบต. 0 0.14 4.41 55.86 39.45

14 โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอมการปฏิบัติงาน 0 0.14 4.55 53.52 41.79

15 โครงการยกยองบุคคลตนแบบดานคุณธรรมจริยธรรม 0 0.14 4.41 53.52 41.93

16 โครงการยกยองพนักงานดีเดน 0 0.14 4.69 51.59 43.59

17 โครงการวันชาติ 0 0.14 4.41 53.38 41.93

18 โครงการสงเสริมความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 0 0.14 4.28 53.52 41.93

19 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 0 0.14 4.69 54.48 40.69

20 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย สําหรับเยาวชน 0.14 0.28 4.00 54.90 40.69

21 โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร อปท . 0.14 0.28 4.00 53.79 41.79

22 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานและสงเสริมจริยธรรม 0.14 0.41 4.14 52.55 42.76

23 โครงการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 0.14 0.28 3.86 52.97 42.76

24 โครงการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 0 0.41 4.28 53.38 41.93

25 โครงการจัดทําแผนจัดการความรู 0 0.41 3.59 54.62 41.38

26 โครงการจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 0 0.28 3.86 54.90 40.97

27 โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 0 0.14 3.45 55.72 40.69

28 โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตําบล 0 0.14 3.72 56.00 40.14

29 โครงการบริการเชิงรุกเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 0 0.14 4.00 54.34 41.52

30 โครงการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน 0 0.14 4.00 53.66 42.21

31 โครงการประชุมประชาคมตําบลบูรณาการจัดทําแผน 0 0.14 4.00 53.79 42.07

32 โครงการประเมินผลการปฏิบัติงาน อบต. 0 0.14 4.00 54.76 41.10

33 โครงการปรับปรุงภารกิจ 0 0.14 4.00 54.07 41.79

34 โครงการรายงานผลการดําเนินงานประจําป 0.14 0.41 4.41 60.41 34.62

35 โครงการสรางองคกรแหงการเรียนรู 0.14 0.41 4.28 60.14 35.03

คาเฉลี่ยการประเมินความพึงพอใจของประชาชนเกี่ยวกับโครงการที่ดําเนินการในป งบประมาณ พ .ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก

โครงการที่
คิดเปนรอยละ



1 2 3 4 5

36 โครงการหนวยบริการเคลื่อนที่ 0.14 0.41 4.14 56.14 39.17

37 โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 0 0.41 4.55 53.93 41.10

38 โครงการประชาสัมพันธและจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 0 0.41 4.00 54.62 40.97

39 โครงการจัดทําแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0.55 4.00 55.72 39.72

40 โครงการรณรงคปองกันไฟปาและหมอกควัน 0 0.55 3.72 55.72 40.00

41 โครงการรณรงคปองกันภัยทางถนน 0 0.69 3.45 55.86 40.00

42 โครงการรณรงคปองกันอัคคีภัยและสาธารณภัยอื่นๆ 0 0.55 3.31 54.62 41.52

43 โครงการศูนยเฉพาะกิจปองกันอุบัติเหตุ-อุบัติภัยทางถนน 0 0.55 3.45 53.52 42.48

44 โครงการจัดงานวันเด็ก แหงชาติ 0 0.55 3.59 52.69 43.17

45 โครงการสงเสริมและพัฒนาสภาเด็กและเยาวชนตําบลไรโคก 0 0.55 3.86 53.38 42.21

46 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาฯ 0 0.41 3.86 55.17 40.55

47 โครงการสงเสริมความรูสู ผูปกครอง 0 0.41 4.14 55.17 40.28

48 โครงการคาอาหารเสริม(นม) 0 0.28 4.00 55.59 40.14

49 อุดหนุนคาอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบานแหลมทองและโรงเรียนบานไรโคก 0 0.28 4.14 54.21 41.38

50 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนฯ 0 0.28 3.86 53.79 42.07

51 โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 0 0.28 3.31 55.31 41.10

52 โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลาย 0 0.14 3.45 55.72 40.69

53 โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 0 0 3.45 55.31 41.24

54 โครงการเยี่ยมผูรับเบี้ยยังชีพภายในตําบลไรโคก 0 0 3.72 54.21 42.07

55 โครงการรณรงคการใช จักรยานในชีวิตประจําวัน 0 0 3.72 54.62 41.66

56 โครงการรณรงคปองกันยาเสพติด 0 0 3.59 54.62 41.79

57 โครงการรณรงคปองกันโรคติดตอ 0 0 3.86 55.31 40.83

58 โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส 0 0 3.86 54.48 41.66

59 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานมะเร็งเตานม 0 0 3.86 53.38 42.76

60 โครงการBig Cleaning Day 0 0 3.72 53.52 42.76

61 โครงการถนนสวยดวยชาวไรโคกรวมใจ 0 0 3.59 53.52 42.90

62 โครงการเยี่ยมบานผูพิการ 0 0.14 3.59 53.93 42.34

63 โครงการศูนยขอมูลขาวสารสําหรับผูพิการ 0 0.14 3.59 53.24 43.03

64 โครงการศูนยบริการผูพิการ 0 0.14 3.59 54.34 41.93

65 โครงการสํานักงานสวยสะอาด 0 0.14 3.59 54.21 42.07

66 โครงการซอมแซมฝายน้ําลนหวยหิน หมูที่ 6 0 0.14 3.31 54.21 42.34

67 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน ศาลา 84 พรรษา หมูที่ 6 0 0.14 3.59 53.24 43.03

68 โครงการปรับปรุงรางระบายน้ํา คสล.ทางเขาวัดหัวนา หมูที่ 5 0 0.14 3.59 54.21 42.07

69 โครงการปรับปรุงอาคารที่ทําการ อบต.ไรโคก 0 0.14 3.59 53.52 42.76

70 ปรับปรุงอาคารหองประชุมโครงการ 0 0.28 3.45 52.97 43.31

71 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายแจม จันทรแกว หมูที่ 1 0 0.14 3.17 53.24 43.45

72 โครงการกอสรางถนน คสล.ตอจากของเดิมถึงบานนายเมฆ หมูที่ 5 0 0.55 3.86 55.03 40.55

ที่ โครงการ
คิดเปนรอยละ



1 2 3 4 5

73 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย หมูที่ 2 เชื่อมตอ หมูที่ 6 บานกวย 0 0.55 4.00 54.07 41.38

74 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนาน้ําพ(ุบานนางน้ําออย) ถึงคลองชลประทาน หมูที่ 3 0 0.41 4.14 53.24 42.21

75 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายสมเกียรติ หมูที่ 4 0 0.28 4.28 53.1 42.34

76 โครงการกอสรางถนน คสล.สายปามะคาถึงคลองชลประทาน หมูที่ 3 0 0.28 4.28 53.38 42.07

77 โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางสนามกีฬา หมูที่ 6 0 0.41 4.69 52.55 42.34

78
โครงการจัดทําปายโครงการ 1 จังหวัด 1 องคกรปกครองสวนทองถิ่น 1 โครงการตนแบบเฉลิมพระเกียรติ    เนื่องใน

โอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 0 0.41 4.41 53.79 41.38

79 โครงการคัดแยกขยะมูลฝอยจากตนทางตามหลัก 3 Rs 0 0.41 4.14 53.52 41.93

80 โครงการจัดทําแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 0 0.41 4.14 53.66 41.79

81 โครงการรณรงคการลดขยะในชุมชน 0 0.41 4.00 53.66 41.93

82 โครงการรณรงคลดการใชถุงพลาสติกและภาชนะโฟม 0 0.41 4.28 53.38 41.93

83 โครงการศูนยวัสดุรีไซเคิล 0 0.28 4.00 53.79 41.93

84 โครงการสงเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูลและการกําจัดขยะมูลฝอย 0 0.28 4.00 53.93 41.79

85 โครงการสงเสริมการทําน้ําหมักชีวภาพ 0 0.28 3.72 53.79 42.21

86 โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะ 0 0.41 3.86 52.97 42.76

87 โครงการอาสาสมัครจัดการขยะชุมชน 0 0.41 3.59 54.76 41.24

88 โครงการอบต. พบประชาชน 0 0.41 3.86 54.34 41.38

89 โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ 0 0.41 4.00 54.21 41.38

90 โครงการเยี่ยมบานยามเย็น 0 0.41 3.72 52.69 43.17

91 โครงการสรางความเขมแข็งของชมรมผูสูงอายุ 0 0.28 3.86 53.66 42.21

92 โครงการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่นดานการเกษตรและแหลงน้ํา (LSEP) 0 0.28 4.00 53.93 41.66

93 โครงการปลูกตนไม 0 0.28 3.86 53.52 42.34

94 โครงการสงเสริมแนวพระราชดําริปลูกหญาแฝก 0 0.28 4.28 53.1 42.34

95 โครงการใหความรูการ อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 0 0.28 3.86 54.34 41.52

96 โครงการเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 0.28 4.14 54.21 41.38

97 โครงการสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 0.28 3.72 55.31 40.69

98 โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 0 0.28 3.72 56.14 39.86

99 โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ 0 0.28 3.86 54.76 41.10

100 โครงการเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 0 0.28 3.72 54.48 41.52

101 โครงการสํารองจาย 0 0.28 3.72 53.24 42.76

102 โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล 0 0.28 3.72 51.72 44.28

103 โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0.41 3.72 51.59 44.28

104 โครงการเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 0 0.41 3.72 52.41 43.45

105 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 0 0.41 3.72 51.45 44.41

106 โครงการอุดหนุนที่ทําการอําเภอบานลาด ในโครงการจัดขบวนแห งานพระนครคีร-ีเมืองเพชรบุรี 0.14 0.41 3.72 53.38 42.34

107 โครงการอุดหนุนที่ทําการอําเภอบานลาด ในโครงการวัวเทียมเกวียน 0 0.41 3.72 53.38 42.48

โครงการ
คิดเปนรอยละ

ที่



1 2 3 4 5

คาเฉลี่ยการประเมินความพึงพอใจของประชาชนเกี่ยวกับโครงการทั้งหมดที่ดําเนินการใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จํานวน 107 โครงการ
41.7791

คาเฉลี่ยการประเมินความพึงพอใจของประชาชนเกี่ยวกับโครงการทั้งหมดที่ดําเนินการในปงบประมาณ พ .ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก

ที่ โครงการ
คิดเปนรอยละ

0.0105 0.2738 3.9676 53.965



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 
 



 

 
แบบสอบถามขอมูล 

โครงการเย่ียมบานยามเย็น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

********************************** 

บานเลขท่ี................... หมูท่ี....................... ตําบลไรโคก อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี โทร.................................. 

ชือ่เจาบาน................................................................................................................................................................... 

เพศ 

       ชาย                       หญิง 

อายุ 

       ต่ํากวา 20 ป   21-30 ป   31-40 ป 

       41-50 ป             51-60 ป             มากกวา 60 ป 

ระดับการศึกษา 

       ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย 

       ปวช.    ปวส./อนุปริญญา   ปริญญาตรี 

อาชีพ 

        ทํานา    ทําไร    เลี้ยงสัตว 

        รับราชการ             รฐัวิสาหกิจ   อ่ืนๆ(ระบุ) 

 รับจาง    คาขาย 

รายได (ตอเดือน)  

       ต่ํากวา 10,000 บาท   10,001 – 20,000 บาท 

       20,001 – 30,000 บาท  มากกวา 30,000 บาท 

ผูอาศัยตามทะเบียนบาน 

จํานวนเด็กอายุ 2-5 ป อาศัยภายในบาน จํานวน.........................คน 

       2 ป              ไมไดเรียนหนังสือ            เรียน สถานศึกษา................................................................ 

       3 ป              ไมไดเรียนหนังสือ            เรียน สถานศึกษา................................................................ 

       4 ป              ไมไดเรียนหนังสือ            เรียน สถานศึกษา................................................................ 

       5 ป              ไมไดเรียนหนังสือ            เรียน สถานศึกษา................................................................ 

  

ชุดท่ี.................................... 

สําหรับเจาหนาท่ี 
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จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนผูยากไร     จํานวน.........................คน 

จํานวนประชากรแฝง 

จํานวนผูสูงอายุ ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนผูพิการ ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนผูปวยติดเตียง ท่ีอาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

จํานวนเด็กอายุ 2-5 ป อาศัยภายในบาน  จํานวน.........................คน 

การชวยเหลือผูประสบปญหาดานสังคม 

- ดานสุขภาพ................................................................................................................................................... 

- ดานท่ีอยูอาศัย.............................................................................................................................................. 

- ดานการศึกษา............................................................................................................................................... 

- ดานรายได..................................................................................................................................................... 

จํานวนสัตวเล้ียง  

สุนัข...................ตัว   แมว........................ตวั   แพะ.................ตัว 

แกะ...................ตัว  วัว,ควาย.................ตัว   หมู...................ตวั 

เปด,ไก...............ตัว  อ่ืนๆ.......................ตวั 

ความตองการให อบต.ไรโคก ชวยเหลือในสถานการณแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID)19 

 หนากากอนามัย 

 เจลแอลกอฮอล 

1………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ขอเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการท่ีตองการให อบต. ดําเนินการ ( กิจกรรม,โครงการกอสราง ) 

1………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3………………………………………………………………………………………………………………………………. 

4………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ความพึงพอใจตอโครงการเย่ียมบานยามเย็น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

       มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง       นอย               นอยท่ีสุด 

ความตองการใหมีโครงการเย่ียมบานยามเย็น ในปตอๆ ไป 

       มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง       นอย               นอยท่ีสุด 

 

 

 

 

                                                           (………………………………….) 

                                                                   ผูจดัเก็บขอมูล 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน 

ท่ี โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด 

1 โครงการกิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม      

2 โครงการกิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน      

3 โครงการจดัการองคความรูในองคกร      

4 โครงการจดักิจกรรมวันปยมหาราช      

5 โครงการวันเฉลิมพระชนม พรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ      

6 โครงการจดังานวันสําคญัของสถาบันชาติ      

7 โครงการจดัทําวารสารสัมพันธ อบต.ไรโคก      

8 โครงการจดุบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ      

9 โครงการนิทรรศการเผยแพรและประชาสมัพันธ      

10 โครงการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสาธารณะ      

11 โครงการแบงปนความรู      

12 โครงการประเมินความพึงพอใจและแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน      

13 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพเว็บไซต อบต.      

14 โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอมการปฏิบัติงาน      

15 โครงการยกยองบุคคลตนแบบดานคุณธรรมจริยธรรม      

16 โครงการยกยองพนักงานดีเดน      

17 โครงการวันชาต ิ      

18 โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาบุคลากร อปท.      

19 โครงการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565      

20 โครงการจดัทําแผนการดําเนินงานประจําป      

21 โครงการจดัทําแผนจดัการความรู      

22 โครงการจดัทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจรติ      

23 โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิน่ส่ีป การเพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถิน่ส่ีป      

24 โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตําบล      

25 โครงการบริการเชิงรุกเพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน      

26 โครงการประเมินผลการปฏิบัติงาน อบต.      

27 โครงการปรับปรุงภารกิจ      

28 โครงการรายงานผลการดําเนินงานประจําป      

29 โครงการสรางองคกรแหงการเรียนรู      

30 โครงการหนวยบริการเคลื่อนท่ี      

31 โครงการจดัทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน      

32 โครงการประชาสมัพันธและจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี      

33 โครงการจดัทําแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย      

 



ท่ี โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด 

34 โครงการรณรงคปองกันไฟปาและหมอกควัน      

35 โครงการรณรงคปองกันภัยทางถนน      

36 โครงการรณรงคปองกันอัคคีภัยและสาธารณภัยอ่ืนๆ      

37 โครงการศูนยเฉพาะกิจปองกันอุบัติเหตุ-อุบัตภิัยทางถนน      

38 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาฯ      

39 โครงการคาอาหารเสรมิ(นม)      

40 อุดหนุนคาอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบานแหลมทองและโรงเรียนบานไรโคก      

41 โครงการควบคมุโรคขาดสารไอโอดีนฯ      

42 โครงการควบคมุโรคหนอนพยาธิ      

43 โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลาย      

44 โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสนัุขบา      

45 โครงการเยี่ยมผูรับเบ้ียยังชีพภายในตําบลไรโคก      

46 โครงการรณรงคปองกันยาเสพติด      

47 โครงการรณรงคปองกันโรคตดิตอ      

48 โครงการรณรงคปองกันโรคเอดส      

49 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานมะเร็งเตานม      

50 โครงการBig Cleaning Day      

51 โครงการถนนสวยดวยชาวไรโคกรวมใจ      

52 โครงการเยี่ยมบานผูพิการ      

53 โครงการศูนยขอมูลขาวสารสําหรบัผูพิการ      

54 โครงการศูนยบริการผูพิการ      

55 โครงการสํานักงานสวยสะอาด      

56 โครงการกอสรางรั้วบริเวณสระนํ้าดิบสําหรับผลิตประปา      

57 โครงการกอสรางอาคารเก็บพัสดุ อบต.ไรโคก      

58 โครงการปรับปรุงศาลาบานกวยบน หมู 2      

59 โครงการกอสรางถนน คสล. ขางศาลาอเนกประสงค  หมู 2      

60 โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานนางเบี้ยว-บานนายประเสริฐ เหลิมทอง      

61 โครงการกอสรางถนน คสล. เช่ือมตอสายปามะคา-นานํ้าพุ หมู 3      

62 โครงการกอสรางถนนลูกรังสายถนนหัวดอน-บานแหลมทอง หมูท่ี 4      

63 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนากระแสน-คลอง 1 ขวา 1 ขวา หมูที่ 6      

64 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายชูชาติ ฉลาดเลิศ-นายชวน กระจิว หมูที่ 1      

65 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานนายผาน อดทน หมูท่ี 6      

66 โครงการกอสรางถนนลูกรังสายบานนางสุกัญญา ยิ้มใย-นายเล็ก แสนสุด หมูที ่6      

67 
โครงการปรับปรุงถนน คสล.สายบานสนามบน โดยการลาดยางแอสฟลทติก      

คอนกรีตแบบ OVERLY หมูที่ 5 
     

68 โครงการจดัทําแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการขยะมูลฝอย      

69 โครงการรณรงคการลดขยะในชุมชน      

70 โครงการรณรงคลดการใชถุงพลาสติกและภาชนะโฟม      

71 โครงการศูนยวัสดรุีไซเคลิ      



ท่ี โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง มาก มากท่ีสุด 

72 โครงการสงเสริมการจัดการสิ่งปฏกูิลและการกําจดัขยะมลูฝอย      

73 โครงการสงเสริมการทํานํ้าหมักชีวภาพ      

74 โครงการสงเสริมการทําปุยหมักจากขยะ      

75 โครงการอาสาสมัครจดัการขยะชุมชน      

76 โครงการอบต. พบประชาชน      

77 โครงการจดัซื้อหนังสือพิมพ      

78 โครงการเยี่ยมบานยามเย็น      

79 โครงการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่นดานการเกษตรและแหลงน้ํา(LSEP)      

80 โครงการปลูกตนไม      

81 โครงการรณรงคการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาต ิ      

82 โครงการสงเสริมแนวพระราชดําริ ปลูกหญาแฝก       

83 โครงการใหความรูการอนุรักษทรพัยากรธรรมชาต ิ      

84 โครงการเงินสมทบกองทุนประกันสังคม      

85 โครงการสมทบกองทุนเงินทดแทน      

86 โครงการเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ      

87 โครงการเบ้ียยังชีพคนพิการ      

88 โครงการเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส      

89 โครงการสํารองจาย      

90 โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล      

91 โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน      

92 โครงการเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.)      
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