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คํานํา 

ดวยพระราชบัญญั ติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ .ศ.๒๕๖๑ มีผลบังคับใช เมื่ อวัน ท่ี             

๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ โดยมาตรา ๗๙ บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุม

ภายในและการบริหาร จัดการความเส่ียง โดยใหถือตามมาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด                    

ซึ่งกระทรวงการคลังไดกําหนดหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียงสําหรับหนวยงานของรัฐ        

พ.ศ.๒๕๖1 มีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖1 โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินถือเปนหนวยงานของรัฐ

ตามหลักเกณฑนี้ องคการบริหารสวนตําบลไรโคก จึงไดจัดทํา “แผนการบริหารจัดการความเส่ียง” ฉบับนี้ข้ึน

เพื่อใชเปนกระบวนการบริหารจัดการเหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอหนวยงานของรัฐ เพื่อให

หนวยงาน ของรัฐสามารถดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคของหนวยงาน รวมถึง เพื่อเพิ่มศักยภาพและขีด

ความสามารถให หนวยงานของรัฐ  

 

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก  
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสีย่ง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตําบลไรโคก 

 บทนํา 
คณะกรรมการบริหารจัดการความเส่ียงของ องคการบริหารสวนตําบลไรโคก ไดติดตามประเมินผล

การบริหารจัดการความเส่ียง ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2564 ดวยวิธีการสอบทานตามหลักเกณฑ

กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียงสําหรับหนวยงานของรัฐ 

พ.ศ.2562 และตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน

สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  โดยวัตถุประสงคเพื่อใหความมั่นใจอยางสมเหตุสมผลวาภารกิจของ

หนวยงานจะบรรลุวัตถุประสงคของการบริหารจัดการความเส่ียงในดานการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิผล

ประสิทธิภาพดานรายงานท่ีเกี่ยวกับการเงินและไมใชการเงินท่ีเช่ือถือไดทันเวลา และโปรงใส รวมท้ังดานการ

ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงาน 

จากการติดตามผลการประเมินผลดังกลาว คณะกรรมการบริหารจัดการความเส่ียง ขององคการ

บริหารสวนตําบลไรโคก เห็นวาการควบคุมภายในของ องคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีความเพียงพอ ปฏิบัติ

ตามอยางตอเนื่องและเปนไปตามตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ

บริหารจัดการความเส่ียงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562    

วัตถุประสงค 

 รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ขององคการบริหารสวน

ตําบลไรโคก ฉบับนี้ จัดทําข้ึนโดยมี วัตถุประสงคสําคัญ ดังนี้  

1. เปนแนวทางในการบริหารความเส่ียงขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก ในสภาวะวิกฤต 

2. องคการบริหารสวนตําบลไรโคกมีการเตรียมความพรอมในการรับมือกับสภาวะวิกฤตหรือ

เหตุการณฉุกเฉินตางๆท่ีเกิดข้ึน  

3. สามารถลดผลกระทบของการหยุดชะงักในการปฏิบัติงานหรือการใหบริการขององคการบริหาร

สวนตําบลไรโคก  

4. สามารถบรรเทาความเสียหายใหอยูในสภาพท่ียอมรับไดและลดระดับความรุนแรงของผลกระทบท่ี

เกิดข้ึน  

5. ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีความเช่ือมั่นในศักยภาพ

ขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก แมแตเผชิญกับเหตุการณรายแรงและสงผลกระทบจนทําใหการดําเนินงาน

ตองหยุดชะงัก  
 

การระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง และการตอบสนองความเสี่ยง 

 แผนบริหารความเส่ียงขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก ฉบับนี้ ใชรองรับกรณีเกิดภาวะวิกฤตหรือ

กรณีสถานการณฉุกเฉิน ขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก บริเวณสํานักงานหรือภายในของหนวยงาน 

ประกอบดวยเหตุการณดังตอไปนี ้



2 
 

รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ความเส่ียงจากการติดตามควบคุมภายใน ๑2 กิจกรรม มีดังนี้  

1. กิจกรรมการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  

๒. กิจกรรมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

๓. กิจกรรมโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

๔. กิจกรรมดานการเบิกจายและการตรวจฎีกา  

5. กิจกรรมดานการพัฒนาและจัดเก็บรายได 

6. กิจกรรมดานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 

7. กิจกรรมดานงานธุรการ 

๘. กิจกรรมงานดานบุคลากรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

9. กิจกรรมดานงานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและการกีฬา  

๑0. กิจกรรมดานการกอสราง  

11. กิจกรรมดานการซอมแซมไฟฟา  

๑2. กิจกรรมดานงานประปา  

๑3. กิจกรรมการจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส 

 

การประเมินความเสี่ยง 

จากกิจกรรมความเส่ียงท้ัง ๑3 กิจกรรม มีโอกาสท่ีจะเกิดข้ึนตาม หวงเวลาท่ีระบุไวใน แผนการ

ดําเนินงาน (กิจกรรม/โครงการ) ซึ่งอาจมีผลกระทบ ระดับความเส่ียง ตามปจจัยความเส่ียงท่ีแตกตางกัน 

แบงเปน ๕ ระดับ คือ สูงมาก สูง ปานกลาง นอย และนอยมาก องคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีแนวทางใน

การประเมินความเส่ียง และภัยคุกความ ดังนี้ 

ระดับความเส่ียง คะแนนระดับ 
ความเส่ียง 

วิธีการจัดการความเส่ียง 

1. ระดับความเส่ียงตํ่า (Low) 1-6 การหลีกเล่ียงความเส่ียง / ยอมรับความเส่ียง 
2. ระ ดับความ เส่ียงปานกลาง 
(Medium) 

7-12 การรับความเส่ียงไวเอง / ยอมรับความเส่ียงแตมีการ
ควบคุมความเส่ียง 

3. ระดับความเส่ียงสูง (High) 13-18 การควบคุมความสูญเสีย / มีแผนลดความเส่ียง 
4. ร ะ ดั บ ค ว า ม เ ส่ี ย ง สู ง ม า ก 
(Extreme) 

19-25 ถายโอนความเส่ียง / มีแผนลดและประเมินซ้ํา 

 

  หนวยงานไดวิเคราะหขอมูลเพื่อระบุความเส่ียง ภัยคุกคามท่ีมีโอกาสเกิดในพื้นท่ีปฏิบัติงาน โดยอาศัย

แนวทางการวิเคราะหผลกระทบตอทรัพยากร ไดแก  

1. ประชาสัมพันธรับโอน (ยาย) และแจงตําแหนงวางใหกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน เปนผู

สรรหา และสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรมในงานท่ีไดรับมอบหมายอยางสม่ําเสมอ  

๒. ขออนุมัติกําหนดอัตรากําลังเพิ่ม ระดับความเส่ียง คะแนนระดับความเส่ียง วิธีการจัดการ       

ความเส่ียง  

๓. จัดทําคําส่ังมอบหมายงานท้ังตําแหนงท่ีมีคนครอง และท่ียังไมมีคนครอง 
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๔. จัดการประชุมช้ีแจงใหเจาหนาท่ีทราบในรายละเอียด การดําเนินตามระเบียบ หลักเกณฑ วิธีการท่ี

กําหนด  

๕. ควบคุม กําชับ กํากับดูแลใหผูรับผิดชอบในงานท่ีอยูในความรับผิดชอบใหศึกษาระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

๖. สงใหเจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีปฏิบัติงานตามคําส่ังมอบหมายงาน และตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง  

ใหไดรับการฝกอบรมเพื่อใหเกิดทักษะและมีความรูในการปฏิบัติงาน  

๗. กําหนดขอตกลงในการปฏิบัติงานใหจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน เพื่อแสดงข้ันตอนและวิธีการ 

ปฏิบัติงานเผยแพรใหบุคคลอื่นทราบ ซึ่งสามารถลดข้ันตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติงานและการบริการ  

๘. จัดทําโครงการ/กิจกรรม ประชาชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสารภารกิจท่ีอยูในความ รับผิดชอบ

ขององคการบริหารสวนตําบลไรโคก ใหภาคประชาชนไดรับรูระเบียบ/กฎหมาย และแนวทางการปฏิบัติท่ีเปน

หนาท่ีของภาคพลเมือง  

๙. ใหความสําคัญกับการจัดทําแผนการบริหารความเส่ียงและติดตามผลการบริหารจัดการความเส่ียง  

๑๐. ใหความสําคัญกับการจัดทําแผนการตรวจสอบภายใน และการติดตามผลการตรวจสอบภายใน 
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การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพและ
ประโยชนสูงสุดแกประชาชน 

 

-ขอมูลรวมท้ังโครงการ

ยังไมครอบคลุม 

-การประชาสัมพันธให

หลายชองทางเพ่ือให

ประชาชนรูถึงอํานาจ

หนาท่ีท่ีมีตอการจัดทํา

แผนพัฒนา 

-จัดกิจกรรมเพ่ือดึงดูด

ความสนใจให

ประชาชนเขารวม

ประชาคม 

-การประชาสัมพันธยังไม

ท่ัวถึง ทําใหประชาชนไมรู

ขอมูลขาวสารของ อบต.  

-การจัดกิจกรรมดึงดูดความ

สนใจ ทําใหประชาชนเขามา

มีสวนรวมเพ่ิมข้ึน 

-แผนงาน/โครงการ บาง

โครงการยังไมมคีวาม

ชัดเจน 

-การเก็บรวบรวมขอมูลใน

การจัดทําแผนยังไม

ครอบคลุมเน่ืองจาก

ประชาชนไมมีความรู 

ความเขาใจในบทบาท

หนาท่ีเกี่ยวกับจัดทํา

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

-ประชุมชี้แจงผานกิจกรรม

ท่ีลงพ้ืนท่ีใหประชาชน

ตระหนักเห็นความสําคัญ

ของการมีสวนรวมในการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 

สํานักปลัด 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

2.กิจกรรมงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

วัตถุประสงค 

-เพ่ือใหการปฏิบัติงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยไดมีแผนการ
ปองกันท่ีสามารถปฏิบัติไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
อยางทันทวงที  

 

-ขาดวัสดุอุปกรณ 

เครื่องมือ เครื่องใช

สําหรับงานปองกัน

และบรรเทาสาธารณ

ภัย 

 

-จัดทําแผนปฏิบัติการ

ในการปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

ของตําบล 

-ไมมีการซักซอมเกี่ยวกับ

แนวทางในการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการท่ีจัดทํา

ไว ซึ่งหากเกิดภัยพิบัติข้ึน

จริง จะทําใหการ

ประสานงานและการให

ความชวยเหลือตางๆ ลาชา 

-ไมมีวัสดุอุปกรณ 

เครื่องมือ เครื่องใช 

สําหรับงานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 

-ต้ังงบประมาณเพ่ือจัดซื้อ

จัดหาวัสดุอุปกรณ 

เครื่องมือเครื่องใชสําหรับ

งานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

สํานักปลัด 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

 

3.โครงการรณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

วัตถุประสงค 

-เพ่ือใหเด็กและเยาวชนมี
ภูมิคุมกันในการปองกันตนเอง
ไมใหเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

 

-ผูคายาเสพติดยังมีอยู -จัดกิจกรรมใหความรู

แกเด็กนักเรียนเพ่ือ

สรางภูมคิุมกันใหรูจัก

หลีกเลี่ยงและปฏิเสธ

การใชยาเสพติด 

-จากแบบสอบถามความ

คิดเห็นจากครูและผูปกครอง

พบวาเด็กนักเรียนมี

พฤติกรรมท่ีดีข้ึน  

-ปจจุบันผูคายาเสพติด มี

กลยุทธในการขายท่ี

ซับซอน ทําใหเด็กและ

เยาวชนมีความเสี่ยงใน

การถูกชักจูงไดงาย 

-ใหความรูกับประชาชน

เพ่ือชวยกันสอดสองดูแล

ลูกหลานไมใหเขาไปยุง

เกี่ยวกับยาเสพติด 

 

สํานักปลัด 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

4.กิจกรรมดานการเบิกจายและ
การตรวจฎีกา 

วัตถุประสงค 

  1.เพ่ือใหการเบิกจาย
งบประมาณเปนไปตามระบบ
บัญชีตามขอบัญญัติและระเบียบ
การเบิกจายเงินฯ 

  2.เพ่ือใหการตรวจฎีกาและ
เอกสารแนบฎีกา ถูกตอง สะอาด 
เรียบรอย โปรงใส และเปนไปตาม
ระเบียบเบิกจายเงินฯ 

 

-การจัดทํา

งบประมาณยังไมมี

ความแนนอนมีการ

เปลี่ยนแปลงบอย 

 

 

 

 

 

1.การเบิกจายเงิน

งบประมาณไมเปนไป

ตามแผนการใช

จายเงิน บางครั้ง

งบประมาณมีไม

เพียงพอจึงตองมีการ

โอนงบประมาณและ

ปรับเปลี่ยนเพ่ือให

เปนไปตาม

วัตถุประสงคน้ัน ๆ 

2.การวางฎีกาเบิก

จายเงิน เอกสารแนบ

ฎีกาไมครบและไมมี

การลงลายมือชื่อ

ครบถวน 

1.กําชับหนวยงานเจาของ

งบประมาณใหมีการจัดทํา

แผนและควบคุมประมาณ

ของตนเองใหรัดกุมมากท่ีสุด 

2.กําชับหนวยงานเจาของ

งบประมาณใหตรวจสอบ

ฎีกา เอกสารแนบฎีกาให

ถูกตองครบถวนกอนลง

ลายมือชื่อ แลววางเบิกจาย

ใหเปนไปตามระเบียบฯ 

1.เน่ืองจากไดมีการโอน

เปลี่ยนแปลงงบประมาณ

บอยมาก ทําใหไมเปนไป

ตามแผนการใชจายเงิน

และการโอนสวนใหญเปน

การโอนไปต้ังรายการใหม 

และการโอนงบประมาณ

ออกไปแลวและโอนกลับ 

1.จัดประชุมหัวหนา

เจาของงบประมาณแตละ

หนวยงาน เพ่ือชี้แจงให

ทราบถึงการต้ัง

งบประมาณการจัดทําสถิติ

การเบิกจาย การควบคุม

งบประมาณใหเปนไปตาม

แผนการใชจายเงินและ

ขอบัญญัติและแผนพัฒนา

ทองถ่ิน 

 

-ภายใน 180 วัน  

-ปลัด อบต. 

-ผอ.กองคลัง 

-ผอ.กองชาง 

-หัวหนาสํานัก

ปลัด 

-ผอ.กองการศึกษา 

-จพง.การเงินและ

บัญชี 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

5.กิจกรรมดานการพัฒนาและ
จัดเก็บรายได 

วัตถุประสงค 

   เพ่ือใหการพัฒนาการจัดเก็บ
รายไดมีประสิทธิภาพเปนไปตาม
แผนท่ีภาษี สามารถจัดเก็บได
ถูกตองครบถวน ปฏิบัติตาม
หนังสือสั่งการของกรมสงเสริมฯ 
เพ่ือใหสอดคลองและปฏิบัติงาน
ไดจริงกับภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง 

 

-การเปลี่ยนแปลง

กฎหมายทําใหการ

จัดทําแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสินท่ี

จัดทําไวเดิมไมสามารถ

จําขอมูลมาเชื่อมตอ

กันไดจึงตองรอการ

ปรับปรุงระบบจาก

กรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ทําให

การดําเนินงานไมเปน

ปจจุบัน 

1.กําชับใหกองชาง

ปฏิบัติงานของตนเอง

ท่ีเกี่ยวของกับแผนท่ี

ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินใหแลวเสร็จ 

เพ่ือจะไดนําแผนท่ี

ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินมาใชใหเกิด

ประโยชนมากท่ีสุดใน

การจัดเก็บภาษ ี

2.ใหกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ินปรับ

ระบบแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสินให

รองรับกับภาษีท่ีดิน

และสิ่งปลูกสราง 

1.การประเมินผลจาก

ผูบังคับบัญชา 

2.การสัมภาษณผลการ

ปฏิบัติงานปญหาและ

อุปสรรคในการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาท่ี 

3.การศึกษาหาความรูจาก

ระบบโดยการฝกอบรม 

1.ยังไมมีการนําแผนท่ี

ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินมาใชในการ

ปฏิบัติ 

2.ผูปฏิบัติงานขาดความรู

ในการปฏิบัติงาน 

3.ระบบยังไมมีความ

พรอมรองรับการ

ปฏิบัติงาน 

1.สงเจาหนาท่ีเขารับการ

ฝกอบรมในการจัดทําแผน

ท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิน 

2.กําชับใหกองชางและ

กองคลงัดําเนินการในสวน

ของตนเองใหแลวเสร็จและ

สามารถปฏิบัติงานไดตาม

เปาหมายท่ีกําหนด 

-ภายใน 180 วัน 

-ปลัด อบต. 

-ผอ.กองคลัง 

-ผอ.กองชาง 

-นายชางโยธา 

-เจาพนักงาน

จัดเก็บรายได 

-ผช.จนท.จัดเก็บ

รายได 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

6.กิจกรรมดานทะเบียนทรัพยสิน
และพัสดุ 

วัตถุประสงค 

   เพ่ือใหการปฏิบัติงานดาน
ทะเบียนทรัพยสินและพัสดุเปนไป
อยางถูกตอง ครบถวน เสร็จสิ้น
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ 

 

-การทํางานดานการ

จัดซื้อจัดจางและการ

ทํางานบนระบบตาง ๆ 

ยังมีขอผิดพลาด

เกิดข้ึน 

1.ใหหัวหนาเจาหนาท่ี

คอยกําชับดูแล

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน

ดานพัสดุมีการคีย

ขอมูลในระบบตาง ๆ 

ใหเปนปจจุบัน 

2..ใหเจาหนาท่ีคอย

ติดตามหาความรู 

เกี่ยวกับหนังสือสั่งการ

ตาง ๆ ใหเปนปจจุบัน 

1.การประเมินผลจาก

ผูบังคับบัญชา 

2.การสัมภาษณผลการ

ปฏิบัติงานปญหาและ

อุปสรรคในการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาท่ี 

1.เจาหนาท่ียังไมมีความรู

และประสงการณในการ

คียขอมูลในระบบตาง ๆ 

เมื่อเกิดปญหายังไม

สามารถแกปญหาไดทันท่ี 

2.เจาหนาท่ีจะตองมีความ

กระตือรือรนในการศึกษา

หาความรูเกี่ยวกับระเบียบ

และหนังสือสั่งการตาง ๆ 

1.สงเจาหนาท่ีเขารับการ

ฝกอบรมในการคียขอมูล

ในระบบตาง ๆ  

2.คอยกําชับเจาหนาท่ีให

ศึกษาหาความรูเกี่ยวกับ

ระเบียบและหนังสือสั่ง

การตาง ๆ จากระบบ 

Internet 

-ภายใน 180 วัน 

-ปลัด อบต. 

-หัวหนาเจาหนาท่ี 

-เจาหนาท่ี 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ  
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

7. งานธุรการ 

วัตถุประสงค 

   -เพ่ือใหกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมปฏิบัติงานไดอยาง
เปนระบบและมีประสิทธิภาพ  

-ขาดแคลนบุคลากร 

-ระเบียบและหนังสือ

สั่งการท่ีเปนแนวทาง

ในการปฏิบัติงานสง

มายังองคการบริหาร

สวนตําบลบานใหม

ลาชาทําใหเกิดความ

ลาชาในทางปฏิบัติ 

- มีคําสั่งแบงงาน

ภายในกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม

แบงหนาท่ีความ

รับผิดชอบอยาง

ชัดเจน 

-สงเจาหนาท่ีเขารับ

การฝกอบรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการ

ทํางาน 

-การตรวจสอบคนหา

ขอมูลปจจุบันจากทาง

อินเตอรเน็ตเพ่ือเปน

การเตรียมความพรอม

ลวงหนาและสามารถ

ปฏิบัติงานไดทันทีท่ี

ไดรับหนังสือ 

-สามารถลดความเสี่ยงไดใน

ระดับหน่ึง แตยังไมเพียงพอ 

จึงตองมีการจัดทําแผนการ

ปรับปรุงในปตอไป 

-ขาดแคลนบุคลากรกอง

การศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรมมีนอยไม

เพียงพอตอการปฏิบัติงาน 

-ไมมีบุคลากรท่ีรับผิดชอบ

งานธุรการ 

-ระเบียบและหนังสือสั่ง

การท่ีแนวทางในการ

ปฏิบัติงานสงมายัง

องคการบริหารสวนตําบล

บานใหมลาชาทําใหเกิด

ความลาชาในทางปฏิบัติ 

-ติดตามขอมูลขาวสารตาง 

ๆ อยางตอเน่ือง 

กองการศึกษาฯ 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ 
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยง                   
ที่ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

8.กิจกรรมงานดานบุคลากรของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

วัตถุประสงค 

   -เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
มาตรฐานอยางเปนระบบในการ
ปฏิบัติงานและสามารถจัดการ
เรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

   -เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของครู
ผูดูแลเด็ก 

 

-ครูผูดูแลเด็ก ขาด

ทักษะความรู ความ

ชํานาญในการ

ปฏิบัติงานดานอ่ืน ๆ 

ขาดความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการปฏิบัติ

ตามระเบียบหนังสือสั่ง

การท่ีเกี่ยวของ 

-สงครูผูดูแลเด็กเขารับ

การอบรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

-แบงหนาท่ีรับผิดชอบ

อยางชัดเจน 

-ใชเครื่องมือเกณฑ

การประเมินมาตรฐาน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ของกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ินเปน

แนวทางในการ

ดําเนินงานของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

-มีการตรวจเย่ียมและ

ประเมินการปฏิบัติงานของ

บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

-สามารถลดความเสี่ยงไดใน

ระดับหน่ึง แตยังไมเพียงพอ 

จึงตองมีการจัดทําแผนการ

ปรับปรุงในปตอไป 

-ครูผูดูแลเด็กยังขาดความ

กระตือรือรนในการพัฒนา

ตนเอง 

-การอบรมใหความรูแกครู

ผูดูแลเด็กยังมีนอย 

-ครูผูดูแลเด็กยังขาดทักษะ

และความชํานาญในการใช

สื่อ ICT ในการสอน 

-ขาดครูตนแบบท่ีมีความรู

ความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน 

-สงเสริมสนับสนุนและ

กระตุนใหครูผูดูแลเด็กเขา

รับการอบรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน 

-ใหครูผูดูแลเด็กทํา

แผนการจัดประสบการณ

ใหครอบคลุมทุกกิจกรรม 

3.นิเทศติดตาม

ประเมินผลการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน

อยางสม่ําเสมอ 

กองการศึกษาฯ 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
 

การปรับปรุง 
การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

9.งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม และการกีฬา 

วัตถุประสงค 

   เพ่ือใหงานดานสงเสริม
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
และการกีฬา มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ถูกตองตามระเบียบ
กฎหมายของทางราชการ 

 

-ขาดแคลนบุคลากร 1.มีคําสั่งแบงงาน

ภายในกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม

แบงหนาท่ีความ

รับผิดชอบอยาง

ชัดเจน 

2.สงเจาหนาท่ีเขารับ

การฝกอบรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการ

ทํางาน 

-สามารถลดความเสี่ยงไดใน

ระดับหน่ึง แตยังไมเพียงพอ 

จึงตองมีการจัดทําแผนการ

ปรับปรุงในปตอไป 

-ขาดแคลนบุคลากร 

บุคลากรกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมมี

นอยไมเพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน 

-ไมมีบุคลากรท่ีมีความ

เชี่ยวชาญดานกีฬา

นันทนาการและศาสนา

และวัฒนธรรม 

-ระเบียบและหนังสือสั่ง

การทําใหการดําเนินงานมี

ขอจํากัดในการจัด

กิจกรรมตาง ๆ 

-บรรจุบคุลากรใหครบตาม

ตําแหนงเพ่ือรับผิดชอบ

งานน้ันโดยตรง 

-สรรหาบคุลากรท่ีมคีวามรู 

ความชํานาญเพ่ือเปนผู

ฝกซอมกีฬาตาง ๆ 

-ศึกษาและตรวจสอบ

ระเบียบกฎหมายอยูเสมอ

เพ่ือใชเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติ 

กองการศึกษาฯ 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที ่
ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

10.กิจกรรมดานการกอสราง 

วัตถุประสงค 

1.เพ่ือใหประสิทธิภาพของงาน
กอสรางใหไดมาตรฐานถูกตอง
ตามหลักวิชา 

2.เพ่ือการควบคุมงานกอสรางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

-เจาหนาท่ีดาน

กอสรางไมเพียงพอ

อาจเปนสาเหตุทําให

การปฏิบัติงานไมมี

ประสิทธิภาพและมี

ความลาชา 

คําสั่งแตงต้ังผูควบคุม

งาน 

 

1.เจาหนาท่ีขาดความรู

ความเขาใจในเรื่องของ

เทคนิคทางดานวิศวกรรม

ชั้นสูงในโครงการท่ีตองใช

เทคนิคในงานท่ีมีขนาดใหญ

และตองใชเทคนิคชั้นสูง 

2.เจาหนาท่ีผูควบคุมงาน

กอสรางไมสามารถควบคุม

งานกอสรางไดอยางมี

ประสิทธิภาพเน่ืองจากมี

นายชางโยธาเพียงคนเดียว

ทํางานหลายดาน 

-เจาหนาท่ีดานชางกอสราง

ไมเพียงพออาจเปนสาเหตุ

ทําใหการปฏิบัติงานมี

ความลาชาไมมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

-สงเจาหนาท่ีเขารับการ

ฝกอบรมเปนประจําตาม

แผนการฝกอบรมของการ

สงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ินและหนวยงาน

ภายนอกอ่ืน ๆ ท่ี

เกี่ยวของ 

-จัดหาบุคลากรเพ่ิม ขอ

คําปรึกษาจากหนวยงาน

อ่ืน ๆ 

กองชาง 
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รายงานการติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที ่
ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

11.กิจกรรมดานงานซอมแซม
ไฟฟา 

วัตถุประสงค 

1.เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยตอ
เจาหนาท่ี ท่ีไดรับมอบหมาย 

2.เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของงานและเกิด
ประโยชนสูงสุด 

 

 

-อุปกรณท่ีใชในการ

ติดต้ัง/ซอมแซมไฟฟา

ยังไมครบสมบรูณ 

-มีการต้ังงบประมาณ

ในขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย

ประจําปสําหรับการ

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ

ไฟฟาเพ่ือติดต้ัง/

ซอมแซมไฟฟา

สาธารณะ 

-การจัดซื้อวัสดุอุปกรณใน

การติดต้ัง/ซอมแซมไฟฟาไม

ครบตามตองการ ทําใหไม

สามารถติดต้ัง/ซอมแซม

ไฟฟาไดทันตามความ

ตองการของประชาชน 

-อุปกรณท่ีใชในการติดต้ัง/

ซอมแซมไฟฟายังไม

ครบถวนสมบูรณท้ังน้ีเพ่ือ

ความปลอดภัยสะดวก 

รวดเร็วในการปฏิบัติงาน 

-ต้ังงบประมาณจัดซื้อวัสดุ

อุปกรณสําหรับติดต้ัง/

ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ

ใหครบถวนสมบูรณและ

เพียงพอสําหรับอุปกรณ

ไฟฟาท่ีทันสมัย มีอายุการ

ใชงานไดนาย่ิงข้ึน 

กองชาง 
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การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที ่
ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

12.กิจกรรมดานงานประปา 

วัตถุประสงค 

1.เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยตอ
เจาหนาท่ี ท่ีไดรับมอบหมาย 

2.เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของงานและเกิด
ประโยชนสูงสุด 

 

-อุปกรณท่ีใชในการ

ติดต้ัง/ซอมแซมระบบ

ประปายังไมครบ

สมบูรณ 

-มีการต้ังงบประมาณ

ในขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย

ประจําปสําหรับการ

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ

ไฟฟาเพ่ือติดต้ัง/

ซอมแซมระบบ

ประปา 

-การจัดซื้อวัสดุอุปกรณใน

การติดต้ัง/ซอมแซมไฟฟาไม

ครบตามตองการทําใหไม

สามารถติดต้ัง/ซอมแซม

ระบบประปาไดทันตามความ

ตองการของประชาชน 

-อุปกรณท่ีใชในการติดต้ัง/

ซอมแซมระบบประปายัง

ไมครบถวนสมบูรณท้ังน้ี 

เพ่ือความปลอดภัย 

สะดวกรวดเรว็ในการ

ปฏิบัติงาน 

-ต้ังงบประมาณจัดซื้อวัสดุ

อุปกรณสําหรับติดต้ัง/

ซอมแซมระบบประปาให

ครบถวนสมบูรณและ

เพียงพอสําหรับอุปกรณ

ประปาท่ีทันสมัย มีอายุ

การใชงานไดนานย่ิงข้ึน 

กองชาง 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที ่
ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

13.กิจกรรมการจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส 

วัตถุประสงค 

1.เพ่ือสรางหลักประกันรายได
ใหแกผูสูงอายุ 

2.เพ่ือเสริมสรางสวัสดิการทาง
สังคมใหแกคนพิการหรือทุพพล
ภาพ 

3.เพ่ือใหการสงเคราะหผูปวย
เอดส 

 

-กิจกรรมการจายเงิน

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คน

พิการ และผูปวยเอดส

ซึ่งยังขาดความรวมมือ

ในการแจงขอมูลการ

เสียชีวิตหรือ

เปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหม

จากญาติหรือผูนํา

ชุมชนทําใหเจาหนาท่ี

ผูปฏิบัติงานไมทราบ

จํานวนและทําการเบิก

จายเงินเบี้ยยังชีพให

อยางตอเน่ือง 

-ขาดความรวมมือ

จากผูนําชุมชนใหรีบ

แจงมายังเจาหนาท่ี

ทันทีเมื่อผูรับเงินเบี้ย

ยังชีพเสียชีวิตหรือ

เปลี่ยนแปลงท่ีอยูใหม 

-ขอมูลการเสียชีวิตท่ีไดจาก

ผูนําชุมชนน้ันเปนขอมูลท่ียัง

ไมไดรับรองจากทางราชการ

วาเสียชีวิตจริง เปนเพียง

ขอมูลการบอกกลาวทาง

วาจา อีกท้ัง อบต.บานใหม 

ยังไมมีงานทะเบียนราษฎร

เปนของตนเองและมีผูมีสิทธ์ิ

รับเงินกวา 1,126 คน 

-การติดตอกับผูนําชุมชน

ในการแจงกรณีผูรับเงิน

เบี้ยน้ันเสียชีวิตหรือยายท่ี

อยู เปนเพียงขอมูลท่ีไดรับ

ทางวาจาเทาน้ัน ยังไมมี

เอกสารจากทางราชการ

มายืนยันกรณีผูรับเบี้ยยัง

ชีพเสียชีวิต ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยฯ 

-ในกรณีท่ีผูรับเบี้ย

เสียชีวิต ตองขอความ

รวมมือกับผูนําชุมชนให

แจงญาตินําสําเนาใบ

มรณะบัตรมาย่ืนตอ

เจาหนาท่ีดวย เพ่ือเก็บไว

เปนหลักฐานในการระงับ

การจายเงินตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยฯ 

และกอนสิ้นป 

สํานักงานปลัด 
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การติดตามประเมินผลและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดต้ัง
หนวยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดําเนินการ หรือ
ภารกิจอื่น ๆ ที่สาํคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความเสี่ยง การควบคุม 
ความเสี่ยง 

 

การประเมินผล 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

ความเสี่ยงที ่
ยังมีอยู 

 

การปรับปรุง 
การควบคุมความเสี่ยง 

 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

 

 เมื่อเจาหนาท่ีตรวจ

พบในภายหลังทํา

ใหเกิดปญหาเรียก

เงินคืน 

 ทําใหเปนการยากท่ีจะทํา

การตรวจสอบสถานะ

ผูรับเบี้ยกับทางอําเภอได

เปนปจจุบันทุกเดือน 

-ประเมินผลจากยอดสถิติ

การเรียกเงินเบี้ยยังชีพคืน

ในแตละปวามีจํานวน

เพ่ิมข้ึนหรือลดลง 

ตองระงับการจายเงินไว

กอน 

-กรณีคนพิการบางรายท่ี

บัตรประจําตัวคนพิการ

หมดอายุแลวยังไมไปตอ

บัตรใหมเมื่อเจาหนาท่ี

ตรวจพบ จึงตองระงับ

กานจายเงินไวกอน 

งบประมาณตองตรวจสอบ

ขอมูล การมีชีวิต/เปลี่ยนท่ีอยู

กับงานทะเบียนราษฎรอําเภอ

ทุกครั้ง 

-กอนสิ้นปงบประมาณตองให

ผูรับเงินเบี้ยมาแสดงตนพรอม

นําบัตรประจําตัวผูพิการมาให

เจาหนาท่ีตรวจสอบวัน

หมดอายุดวยทุกครั้ง 

และจัดทําเปนทะเบียนรายชื่อ

วันหมดอายุของบัตรผูพิการแต

ละรายไวดวย 

สํานักงานปลัด 
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ทางเลือกในการจัดการความเสี่ยง 

 แนวทางการจัดการความเส่ียงมีหลายวิธี และสามารถปรับเปล่ียนใหเหมาะสมกับสถานการณข้ึนอยู 

กับดุลยพินิจของผูรับผิดชอบ แตอยางไรก็ตามแนวทางการบริหารจัดการความเส่ียงตองคุมคากับการลดระดับ 

ผลกระทบความเส่ียง 

 กลยุทธท่ีใชสําหรับจัดการแตละความเสี่ยง 

 - การหลีกเล่ียงความเส่ียง ปฏิเสธและหลีกเล่ียงโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง โดยการหยุด ยกเลิกหรือ

เปล่ียนแปลงกิจกรรมหรือโครงการท่ีจะนําไปสูเหตุการณท่ีเปนความเส่ียง  

- การควบคุมความสูญเสีย พยามลดความเส่ียงโดยการเพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงข้ันตอน บางสวนของ

กิจกรรมหรือโครงการท่ีนําไปสูเหตุการณท่ีเปนความเส่ียง รวมถึงลดความนาจะเปนท่ีเหตุการณ ท่ีเปน       

ความเส่ียงจะเกิดข้ึน 

 - การรับความเส่ียงไวเอง หากทําการวิเคราะหแลวเห็นวาไมมีวิธีการจัดการความเส่ียงใดเลยท่ี 

เหมาะสมเนื่องจากตนทุนการจัดการความเส่ียงสูงกวาประโยชนท่ีจะไดรับ อาจตองยอมรับความเส่ียง แตควรมี 

มาตรการติดตามอยางใกลชิดเพื่อรองรับผลท่ีจะเกิดข้ึน  

- การถายโอนความเส่ียง ยกภาระในการเผชิญหนากับเหตุการณท่ีเปนความเส่ียงและการ จัดการกับ

ความเส่ียงใหผูอื่น 

 การจัดทําแผนการบริหารจัดการความเส่ียงเพื่อกําหนดมาตรการหรือแผนปฏิบัติการในการจัดการ

และควบคุมความเส่ียงท่ีสูง (High) และสูงมาก (Extreme) นั้นใหลดลงใหอยูในระดับท่ียอมรับไดสามารถ 

ปฏิบัติไดจริงและใหสามารถติดตามและประเมินผลการจัดการความเส่ียงนั้นได พิจารณาถึงความคุมคาในดาน

คาใชจายและตนทุนท่ีตองใชลงทุนในการกําหนดมาตรการหรือแผนปฏิบัติการนั้นกับประโยชนท่ีจะไดรับดวย  
 

การรายงานและติดตามผล 

 จะตองมีการรายงานและติดตามผลเปนระยะ เพื่อใหเกิดความมั่นใจวาไดมีการดําเนินงานไปอยาง

ถูกตอง และเหมาะสม โดยมีเปาหมายในการติดตามผล คือ เปนการประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของ

วิธีการจัดการ ความเส่ียง รวมท้ังติดตามผลการจัดการความเส่ียงท่ีไดมีการดําเนินการไปแลววาบรรลุผลตาม

วัตถุประสงคของการบรหิารความเส่ียงหรือไม โดยหนวยงานตองสอบทานดูวาวิธีการบริหารจัดการความเส่ียง

ใดมีประสิทธิภาพดีก็ใหดําเนินการตอไป หรือวิธีการบริหารจัดการความเส่ียงใดควรปรับเปล่ียนและนําผลการ

ติดตามไปรายงานใหฝายบริหารทราบตามแบบรายงานท่ีไดกลาวไวขางตน ท้ังนี้กระบวนการสอบทาน

หนวยงานอาจกําหนดขอมูลท่ีตองติดตามหรืออาจทํา Check List การติดตามพรอมท้ังกําหนดความถ่ีในการ 

ติดตามผล โดยสามารถติดตามผลไดใน 2 ลักษณะ คือ 

1. การติดตามผลทุกส้ินปโดยใหดําเนินการภายหลังจากท่ีมีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

แลวเสร็จ  

2. การติดตามผลในระหวางการปฏิบัติงาน (Ongoing Monitoring) เปนการติดตามท่ีรวมอยูในการ

ดําเนินงานตาง ๆ ตามปกติของหนวยงาน  
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การประเมินผลการบริหารความเสี่ยง  

คณะกรรมการจัดทําระบบการจัดการความเส่ียงโดยสรุปรายงานผลและประเมินผลการบริหาร    

ความเส่ียงประจําปเพื่อใหมั่นใจวาองคการบริหารสวนตําบลไรโคก มีการบริหารความเส่ียงเปนไปอยาง

เหมาะสม เพียงพอ ถูกตองและมีประสิทธิผล มาตรการหรือกลไกการควบคุมความเส่ียง (Control Activity)  

ท่ีดําเนินการสามารถลดและควบคุมความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนไดจริงและอยูในระดับท่ียอมรับไดหรือตองจัดหา

มาตรการหรือตัวควบคุมอื่น เพิ่มเติม เพื่อใหความเส่ียงท่ียังเหลืออยูหลังมีการจัดการ (Residual Risk) อยูใน

ระดับท่ียอมรับไดและใหองคกรมีการบริหารความเส่ียงอยางตอเนื่องจนเปนวัฒนธรรมในการดําเนินงาน  
 

การทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง  

การทบทวนแผนบริหารความเส่ียง เปนการทบทวนประสิทธิภาพของแนวการบริหารความเส่ียงในทุก 

ข้ันตอน เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาแผนงานในการบริหารความเส่ียงใหทันสมัยและเหมาะสมกับการ

ปฏิบัติงานจริงเปนประจําทุกป 


