
สารจากประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

	 ก่่อนอื่่�นขอสวััสดีีพ่ี่�น้้องชาวตำบลไร่่โคกทุุกท่าน ผมเองในฐานะประธานสภา อบต.ไร่่โคก  ซึ่่�งมีีหน้้าที่่� 

ตามที่่�กำหนดไว้้ในพระราชบััญญััติิสภาตำบลและองค์์การบริิหารส่่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้้ไขเพิ่่�มเติิมฉบัับที่่� 7  

พ.ศ. 2562 โดยมีีประธานสภา อบต.ไร่่โคก  เป็็นผู้้�ควบคุุมการดำเนิินการกิิจการของสภาตามที่่�กฎหมายกำหนด  

เป็็นประธานของที่่�ประชุุมสภาท้้องถิ่่�น ซึ่่�งผมได้้เปิิดกว้้างให้้สมาชิิกสภา อบต.ไร่่โคก  ทุุกท่่านได้้เสนอข้้อคิิดเห็็น- 

ข้อ้เสนอแนะ ปัญัหาความเดืือดร้อ้นของพี่่�น้้องประชาชนตำบลไร่โ่คก เพื่่�อร่ว่มกันัแก้ไ้ขปัญัหาและขอความเห็น็ชอบ

จากที่่�ประชุุมสภาและสมาชิิก อบต.ทุุกท่่าน ก็็ให้้ความสำคััญเกี่่�ยวกัับวาระต่่าง ๆ ในการประชุุมสภาขององค์์การ

บริิหารส่่วนตำบลไร่่โคกเป็็นอย่่างดีี นอกจากนี้้�สภา อบต.ไร่่โคกยัังมีีหน้้าที่่�ตรวจสอบการทำงานของนายกองค์์การ

บริหิารส่วนตำบลไร่่โคกและผู้้�บริหิาร ซึ่่�งสมาชิกิทุกุท่านก็ไ็ม่ไ่ด้ป้ล่อ่ยปละละเลย เพื่่�อให้ก้ารทำงานของ อบต.ไร่โ่คก 

เป็็นไปอย่่างสุุจริิต โปร่่งใส ตรวจสอบได้้และเป็็นตำบลที่่�น่่าอยู่่� ประชาชนมีีความสุุข อยู่่�ดีี กิินดีี มีีเงิินใช้้

	 ท้้ายนี้้�ขออำนาจคุุณพระศรีีรััตนตรััย และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลายในสากลโลก  หลวงปู่่�แก้้ว  และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์� 

วัดัหัวนา จงดลบัันดาลให้้พ่ี่�น้อ้งประชาชนชาวตำบลไร่โ่คก ประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ สุขภาพร่า่งกายแข็็งแรง  

คิิดสิ่่�งหนึ่่�งสิ่่�งใดขอให้้สมความมุ่่�งมาดปรารถนาทุุกประการ

นายธีีรวุุฒิิ มีีนาท

ประธานสภาองค์์การบริิหารส่่วนตำบลไร่่โคก
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สารจาก
บรรณาธิการ
EDITOR

	 สวััสดีีครัับ ท่ ่านผู้้�อ่่านวารสารประชาสััมพัันธ์์องค์์การบริิหารส่่วนตำบลไร่่โคก

ทุุกท่่าน ฉบัับนี้้�เป็็นฉบัับที่่� 13 จั ัดทำขึ้้�นโดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่

ข้้อมููลข่่าวสารและรายงานผลการดำเนิินงานขององค์์การบริิหารส่่วนตำบลไร่่โคก  

ในปีีงบประมาณ พ .ศ. 2566 ที่่ �ผ่่านมา ให้้ประชาชนได้้ทราบถึึงการนำนโยบายของ 

ผู้้�บริิหารไปปฏิบัิัติิ การปฏิบัิัติงิานราชการ การใช้้จ่า่ยงบประมาณ การบริิการประชาชน 

ตามอำนาจหน้้าที่่�ของกฎหมายและระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 โดยผลการดำเนิินงานในปีีงบประมาณที่่�ผ่่านมา ได้้รัับความร่่วมไม้้ร่่วมมืือ 

จากทุุกภาคส่่วน ไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�บริิหาร คณะผู้้�บริิหาร สมาชิิกสภา อบต. ฝ่่ายปกครอง  

ผู้้�นำชุุมชน ประชาชนและส่่วนราชการในพื้้�นที่่� โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล  

โรงเรีียน รว มถึึงวััด ท ำให้้การปฏิิบััติิงานขององค์์การบริิหารส่วนตำบลไร่่โคก  

มีีประสิิทธิิภาพ เกิิดประสิิทธิิผลและการใช้้งบประมาณที่่�คุ้้�มค่่า เกิิดประโยชน์์ต่่อพี่่�น้้อง

ประชาชน และพััฒนาตำบลไร่่โคกให้้เจริิญก้้าวหน้้า 

	 หากท่่านมีีข้้อเสนอแนะสามารถติิดต่่อได้้ที่่� www.raikoke-sao.go.th, e-mail :  

raikoke.sao@hotmail.co.th และ facebook : raikoke.sao หมายเลขโทรศัพท์์  

032-473720 โทรศััพท์์มืือถืือ 087-9417918

	 สุุดท้ายนี้้�ผมในฐานะข้้าราชการ พนั กงานจ้้าง และบุุคลากรขององค์์การบริิหาร 

ส่่วนตำบลไร่่โคก  ขอกราบอาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ทั้้�งหลาย 

ในสากลโลก  หลวงปู่่�แก้้ว  และสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�วััดหัวนา โปรดบันดาลประทานพรให้้ 

พ่อ่แม่พ่ี่่�น้อ้งชาวตำบลไร่่โคก และผู้้�อ่านวารสารทุกุท่าน จงประสบแต่่ความสุุข ความเจริิญ  

ปราศจากทุุกข์์ภััยและสมหวััง สมความปรารถนาทุุกประการ  และร่่วมกัันเป็็นพลััง 

ในการพััฒนาตำบลไร่่โคกต่่อไป

					   

ว่่าที่่�ร้้อยตรีี ภาคภููมิิ เอี่่�ยมเพชร

รองปลััดองค์์การบริิหารส่่วนตำบล รัักษาราชการแทน

ปลััดองค์์การบริิหารส่่วนตำบลไร่่โคก
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ที่ปรึกษา
	 นายกองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

	 รองนายกองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

	 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

	 ก�ำนันต�ำบลไร่โคก

	 ผู้ใหญ่บ้านต�ำบลไร่โคกทุกหมู่

	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

	 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคกทุกหมู่

	 ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนบ้านไร่โคก

	 ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนบ้านแหลมทอง

	 ผู้อ�ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลไร่โคก

บรรณาธิการ
	 ปลัดองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

กองบรรณาธิการ
	 หัวหน้าส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

	 พนักงานส่วนต�ำบล

	 พนักงานจ้าง

หมายเลขโทรศัพท์ 	 : 032-473720
เว็บไซต์ 		  : www.raikoke-sao.go.th
e-mail 			  : raikoke.sao@hotmail.co.th

Facebook 		  : องค์การบริหารส่วนต�ำบลไร่โคก

วารสารประชาสัมพันธ์
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

ฉบับที่ 13 ประจำ�ปี พ.ศ. 2566

ออกแบบ & พิมพ์ที่ 
บริษัทเพชรภูมิการพิมพ์ จำ�กัด 
โทร. 032-473774-5, 032-425310
e-mail : petchpoom2561@gmail.com 
Website : www.petchpoom.com
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โครงสร้างผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายสมิง คงประเสริฐ
นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายประเทือง แจ้งเรือง
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นางอัจฉรา เพิ่มทรัพย์
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายอำ�พล พูลพิพัฒน์
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก
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โครงสร้างสมาชิกสภาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายธีรวุฒิ มีนาท
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายเฉลิม คำ�แก้ว
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก 

หมู่ 2

นายทองหล่อ ขาวสนิท
รองประธานสภา

องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นายจำ�รัส ยิ้มใย
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก 

หมู่ 6

นายไทย บังจิต
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก 

หมู่ 3

นายสุริยัญ ถิ่นถาน
เลขานุการสภา

องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก
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โครงสร้างฝ่ายปกครองท้องถิ่นตำ�บลไร่โคก
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นางกนกวรรณ ผ่องภักต์
สารวัตรกำ�นัน

นางวรรณา คำ�แก้ว
ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง ม.2

นายธนู บุญอยู่
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.1

นายธานินทร์ ปานฉลอม
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.4

นายสังเวียน ขาวสนิท
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.5

นายอัศวินทร์ ลบถม
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.6

นายประสิทธิ์ รุ่มรวย
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.3

นายวิริยะ เจตจันทร์
สารวัตรกำ�นัน

นายสมพร ประเสริฐ
ผู้ช่วยฝ่ายปกครอง ม.2

นายสุชาติ พูลพิพัฒน์
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.1

นางสาววานิสสา สละทองตรง
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.4

นายประพันธ์ ลอยละลิ่ว
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.5

นางเอื้อมพร ขันธ์เงิน
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.3

นางสาวนันทิยา ขาวสนิท
แพทย์ประจำ�ตำ�บล

นายราเชน ก่งธนู
ผรส.ม.2

นายสำ�ราญ ทองมาก
ผรส.ม.1

นายสุระ ป้านนาค
ผรส.ม.4

นายสมพร รุ่มรวย
ผรส.ม.5

นางวรรณา เกตุแก้ว
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.6

นายเล็ก แสนสุด
ผรส.ม.3

นายสมพงษ์ ขันทรัพย์
กำ�นันตำ�บลไร่โคก

นายประหยัด สมานจิต
ผู้ใหญ่บ้าน ม.1

นายสุเทพ แจ้งเรือง
ผู้ใหญ่บ้าน ม.4

นายสมพร ผ่องภักต์
ผู้ใหญ่บ้าน ม.5

นายฉลอง พลับทอง
ผู้ใหญ่บ้าน ม.6

นายสุทิน กล่อมสกุล
ผู้ใหญ่บ้าน ม.3
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โครงสร้างส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก อำ�เภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี

สิบเอก จิรุตถ์ ปิ่นคง
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนชำ�นาญการ

นางสาวทักษพร บุญทับ
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

นายรัตนะ พรายแก้ว
นักพัฒนาชุมชนชำ�นาญการ

นายสมชาย แสนสบาย
พนักงานผลิตน�้ำประปา

นางสาวบุญเชิญ ดีเด่น
ครู

นางสาวอรนุช จีระวงค์พานิช
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำ�นาญการ

นางนิทรา พรประสาท
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

นางสาวสุธาสินี พูลพัฒน์
นักวิชาการพัสดุชำ�นาญการ

นายธีรพงษ์ คัชชา
คนงาน

นางณัฐมน ทับนาค
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

นางสาวสุรีรัตน์ มีนาท
 คนงาน

นางสอน ขาวสนิท
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

นางสาวอุษณิษา เทศธรรม
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ

นางสาวอาริยา กลิ่นแก้ว
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์

นางสาววริศรา มุ่งดี
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน

และบัญชี

นายวิชิต น้อยปราณี
พนักงานขับรถยนต์

นายนิรัญ ลิ้นจี่
คนงาน

นางสาวภควดี เกตุแก้ว
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

นางสาวเอื้องพร ทิมทอง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ

รายได้

นางสาวบุญชู ผ่องภักต์
คนสวน

นายเฉลิม ขาวสนิท
พนักงานขับรถยนต์

นางสาวรัตนวลี แจ้งเรือง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง

นางพเยาว์ แจ้งเรือง
ภารโรง

ว่าที่ร้อยตรี ภาคภูมิ เอี่ยมเพชร
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

รักษาราชการแทน ปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก

นางสาวสิรภัทรสร เรืองศิลป์
นักวิชาการตรวจสอบภายในชำ�นาญการ

นางธาวินี ชาววงศ์จันทร์
นักทรัพยากรบุคคลชำ�นาญการ

รักษาราชการแทน หัวหน้าสำ�นักปลัด

นางโกสุม วงศ์ทองดี
นักวิชาการคลังชำ�นาญการ 

รักษาราชการแทน ผู้อำ�นวยการกองคลัง

นายกฤษติศักดิ์ ทองเทศ
ผู้อำ�นวยการกองช่าง

นางสาวณัฐิยา บัวงาม
นักวิชาการศึกษา

ปฏิบัติการ 
รักษาราชการแทน 

ผู้อำ�นวยการ
กองการศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
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	พระราชบัญญัติก�ำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ�ำนาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549) ก�ำหนดให้ อบต.มีอ�ำนาจและหน้าที่ในการจัด
ระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
ของตนเองตามมาตรา 16 ดังนี้

	 1.	 การจัดท�ำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
	 2.	 การจัดให้มี และบ�ำรุงรักษาทางบก ทางน�้ำ 
	 	 และทางระบายน�้ำ
	 3.	 การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ 
	 	 ท่าข้าม และที่จอดรถ
	 4.	 การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื่นๆ
	 5.	 การสาธารณูปการ
	 6.	 การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ
	 7.	 คุ้มครอง ดูแล และบ�ำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
	 	 และสิ่งแวดล้อม
	 8.	 การส่งเสริมการท่องเที่ยว
	 9.	 การจัดการศึกษา
	 10.	 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
	 	 คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
	 11.	 การบ�ำรงรักษาศลิปะ จารีตประเพณ ีภมูปัิญญาท้องถ่ินและ
	 	 วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
	 12.	 การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับ
	 	 ที่อยู่อาศัย
	 13.	 การจัดให้มีและบ�ำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
	 14.	 การส่งเสริมกีฬา
	 15.	 การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค 
	 	 และสิทธิเสรีภาพของประชาชน
	 16.	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น
	 17.	 การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย
	 	 ของบ้านเมือง
	 18.	 การก�ำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน�้ำเสีย
	 19.	 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว 
	 	 และการรักษาพยาบาล
	 20.	 การจัดให้มีและควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน
	 21.	 การควบคุมการเลี้ยงสัตว์
	 22.	 การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์
	 23.	 การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
	 	 และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ 
	 24.	 การจัดการ การบ�ำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ 
	 	 ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 25.	 การผังเมือง
	 26.	 การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร
	 27.	 การดูแลรักษาที่สาธารณะ
	 28.	 การควบคุมอาคาร
	 29.	 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	 30.	 การรกัษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและการสนับสนุน
	 	 การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน
	 31.	 กิจอื่นใด ที่เป็นประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
	 	 ตามที่คณะกรรมการประกาศก�ำหนด

อำ�นาจหน้าที่ตาม

แผนและขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ

อำ�นาจหน้าที่ของ อบต.

1.	 พัฒนาต�ำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66)

2.	 มีหน้าที่ต้องท�ำตามมาตรา 67 ดังนี้
	 1.	 จัดให้มีและบ�ำรุงทางน�้ำและทางบก
	 2.	 การรักษาความสะอาดของถนน ทางน�้ำ ทางเดิน 
	 	 และที่สาธารณะ รวมทั้งการก�ำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	 3.	 ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
	 4.	 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	 5.	 ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	 6.	 ส่งเสริมการพฒนาสตรี เดก็และเยาวชน ผูส้งูอายแุละพิการ
	 7.	 คุ้มครอง ดูแลและบ�ำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
	 	 และสิ่งแวดล้อม
	 8.	 บ�ำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	 	 และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
	 9.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมาย

3.	 มีหน้าที่ที่อาจท�ำกิจกรรมในเขต อบต.ตามมาตรา 68 ดังนี้
	 1.	 ให้มีน�้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร
	 2.	 ให้มีการบ�ำรุงไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
	 3.	 ให้มีและบ�ำรุงรักษาทางระบายน�้ำ
	 4.	 ให้มีและบ�ำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา 
	 	 การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ
	 5.	 ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์
	 6.	 ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว
	 7.	 บ�ำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
	 8.	 การคุ้มครองดูแลรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติ
	 	 ของแผ่นดิน
	 9.	 หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต.
	 10.	 ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม
	 11.	 กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์
	 12.	 การท่องเที่ยว
	 13.	 การผังเมือง

อบต. มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
สภาตำ�บลและองค์การบริหารส่วนตำ�บล พ.ศ. 2537 

และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562)
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คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด
	 อันดับ	 ตัวชี้วัด	 	 คะแนน
	 1	 การปฏิิบััติิหน้้าที่่�	 	 100.00
	 1	 การใช้้งบประมาณ	 	 100.00
	 1	 การใช้้อำนาจ	 	 100.00
	 1	 การใช้้ทรััพย์์สิินของราชการ	 	 100.00
	 1	 การแก้้ไขปััญหาการทุุจริิต	 	 100.00
	 2	 ประสิิทธิิภาพการสื่่�อสาร	 	 94.26
	 3	 คุุณภาพการดำเนิินงาน	 	 89.56
	 4	 การปรัับปรุุงการทำงาน	 	 88.49
	 5	 การเปิิดเผยข้้อมููล	 	 85.00
	 6	 การป้้องกัันการทุุจริิต	 	 73.75

		  คะแนนสูงสุด	 100.00	 คะแนน
		  คะแนนต่ำ�สุด	 73.75	 คะแนน

ผลการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA)
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ขององค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก  อำ�เภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำ�ปี 2566

ด้านที่ 1	 ด้านการบริหารจัดการ	 คะแนนเต็ม  	 60 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 56 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 93.33

ด้านที่ 2	 ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา	 คะแนนเต็ม  	 45 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 45 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 100.00

ด้านที่ 3	 ด้านการบริหารงานการเงินและการคลัง	 คะแนนเต็ม  	 95 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 85 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 89.47

ด้านที่ 4	 ด้านการจัดบริการสาธารณะ	 คะแนนเต็ม  	 200 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 176 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 88.00

ด้านที่ 5	 ด้านธรรมาภิบาล	 คะแนนเต็ม  	 25 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 23 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 92.00

คะแนนรวม 5 ด้าน	 คะแนนเต็ม 	 425 คะแนน	 คะแนนที่ได้ 	 385 คะแนน	 คิดเป็นร้อยละ 	 90.59

คะแนนภาพรวมหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก : 88.98 คะแนน 

ระดับผลการประเมิน : ผ่าน

LPA
ประจำ�ปี 2566
90.59 %

1

2

3

4

5

ด้านการบริหารจัดการ
คะแนนเต็ม 60 คะแนน คะแนนที่ได้ 56 คะแนน

ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา
คะแนนเต็ม 100 คะแนน คะแนนที่ได้ 100 คะแนน

ด้านการบริหารงานการเงินและการคลัง
คะแนนเต็ม 95 คะแนน คะแนนที่ได้ 85 คะแนน

ด้านการจัดบริการสาธารณะ
คะแนนเต็ม 200 คะแนน คะแนนที่ได้ 176 คะแนน

ด้านธรรมาภิบาล
คะแนนเต็ม 25 คะแนน คะแนนที่ได้ 23 คะแนน

100 %

89.47 %

93.33 %

88.00 %

92.00 %

50

0

การปฏิบัติหน้าที่
100.00

การใช้งบประมาณ
100.00

การป้องกันการทุจริต
73.75

การเปิดเผยข้อมูล
85.00

การปรับปรุงการทำ�งาน
88.49

ประสิทธิภาพการสื่อสาร
94.26

คุณภาพการดำ�เนินงาน
89.56

การแก้ไขปัญหาการทุจริต
100.00

การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ

100.00

การใช้อำ�นาจ
100.00
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	 ในโอกาสนี้้� สำนัักปลััดองค์์การบริิหารส่วนตำบลไร่่โคก  ขอขอบพระคุุณ 
ประชาชนทุุกคน องค์์กรภาคีีเครืือข่่ายทุุกภาคส่่วน ทุุกความร่่วมมืือ ที่่ �ช่่วยเหลืือ 
เกื้้�อกููล ร่่วมแรง ร่่วมใจ และมีีส่่วนช่่วยผลัักดันให้้องค์์การบริิหารส่วนตำบล 
ไร่่โคกประสบความสำเร็็จ บรรลุุเป้้าหมาย ในภารกิิจที่่�สำคััญอัันหลากหลายภารกิิจ  
และสำนักัปลัดัองค์ก์ารบริหิารส่วนตำบลไร่โ่คก หวังัเป็น็อย่า่งยิ่่�งว่า่ องค์ก์ารบริหิารส่วน 
ตำบลไร่่โคก  จะสามารถพััฒนาตนเองไปสู่่�ท้องถ่ิ่�นที่่�เข้้มแข็็ง และพึ่่�งตนเองได้้  
เพ่ื่�อจะนำพาองค์์กรปกครองส่่วนท้้องที่่� องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�นตำบลไร่่โคก  
ไปสู่่�เป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
ในทุุก ๆ ด้้าน เพื่่�อประโยชน์์สุุขของประชาชนตำบลไร่่โคก ต่่อไป

นางธาวิินีี ชาววงศ์์จัันทร์์
นัักทรััพยากรบุุคคลชำนาญการพิิเศษ รัักษาราชการแทน

หััวหน้้าสำนัักปลััด

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E  O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

ยกย่องพนักงานดีเด่น 
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก10



รับรางวัลส่งเสริม

ดีเด่น 66RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 

ORGANIZATION PHETCHABURI

ตำ�บลไร่โคก
RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

ยกย่องต้นแบบ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก11



สภาอบต.ไร่โคก
การประชุม

ประชาคมตำ�บล
การประชุม

RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI
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ประชาคมหมู่บ้าน
การประชุม

RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

5ส
กิิจกรรม

การประชุมพนักงาน
อบต.ไร่โคก RAIKOKE SUBDISTRICT 

ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก13



ออกกำ�ลังกาย
กิจกรรม

โครงการ

Clean &
Green

โครงการ

ตามพระราชดำ�ริ
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R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

โครงการ สัปปายะสู่วัดหัวนา 
ด้วยวิถี 5 ส

ปลูกต้นไม้
โครงการ

3 มิ.ย.

2566

พัฒนา รพ.บ้านลาดจิิตอาสา
กิจกรรม

RAIKOKE SUBDISTRICT ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก15



พัฒนา รร.บ้านไร่โคกจิิตอาสา
กิจกรรม

RAIKOKE SUBDISTRICT ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

ฉีดพ่นหมอกควัน
ป้องกันยุงลาย

ช่วยเหลือ

ผู้ไร้บ้าน

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก16



ถังขยะเปียก

ลดโลกร้อน
ทวนสอบ

ต่อต้านยาเสพติด
เดินขบวน

ห้องประชุม อบต.
ปรับปรุง

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก17



กิจกรรม 
“เยี่ยมบ้านยามเย็น”

รณรงค์
ลดใช้ภาชนะพลาสติกและโฟม

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก18



อบต.น่าอยู่
สสจ.เพชรบุรี

รับตรวจประเมิน

สวนสมุนไพรทรงคุณค่า

รับตรวจประเมิน

อนามัยสิ่งแวดล้อม 
ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก19



28 ก.ค. 2566
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10

ผู้สูงอายุ
วันรัก

วันแม่
แห่งชาติ
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ศูนย์เฉพาะกิจ
ป้องกันอุบัติเหตุ-อุบัติภัยทางถนน
R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

รับตรวจ
LPA
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คนพิการ

คุณภาพชีวิต
ส่งเสริม
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หน่วยเคลื่อนที่

จ่ายเบี้ยยังชีพ

เสริมสร้างความเข้มแข็ง

ชมรมผู้สูงอายุ
RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

อบต.
พบประชาชน

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก22



อบรมการต่อต้าน
ยาเสพติด

ให้กับสภาเด็ก
และเยาวชน

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

อบรมความรู้เรื่องขยะ

RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE ORGANIZATION 
PHETCHABURI

อบรม
คุณธรรม จริยธรรม

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I
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ต้อนรับ

เทศบาล
ตำ�บลไพสาลี 
30 ส.ค. 66

อบต.ชีวาน จ.นครราชสีมา 
30 มี.ค. 66

อบต.กระแชง จ.ศรีสะเกษ 
10 ก.พ. 66

อบต.บ้านโคน จ.อุตรดิตถ์ 
10 มี.ค. 66

คณะศึกษาดูงาน
RAIKOKE SUBDISTRICT 
ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION PHETCHABURI

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก24



อบต.บ้านบึง จ.อุทัยธานี 
18 ม.ค. 66

อบต.บึงปรือ 15 มี.ค. 66
R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R Iอบต.แม่สลองนอก จ.เชียงราย 

14 ก.พ. 66

วารสารประชาสัมพันธ์                  องค์การบริหารส่วนตำ�บลไร่โคก25



อบต.หนองยาว จ.สระบุรี 
17 ม.ค. 66

อบต.วังทอง จ.กำ�แพงเพชร
22 ธ.ค. 65

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R Iอบต.แม่อ้อ จ.เชียงราย 

15 ก.พ. 66

R A I K O K E  S U B D I S T R I C T  A D M I N I S T R A T I V E 
O R G A N I Z A T I O N  P H E T C H A B U R I
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