JuNntanay

drusants ewnnsumsasvalslan @winuda oun) Inswi (ome) - ewmaleo

§ W anoe/999 Uil © Wy beog

B3as  Twrumamssfiunsmunssassdiuaaessuwesanulusdalunsiiivenuees
wieunAg Usrdnl we. bdod

Bou  wenesrnisusrisaiusivalslan

5
] 14

FNFWIRY  T189IUHENITALTEUNITANULIRTNT WU @ LaY

Fremsvszdfiuaasssusazaulusddalunmsdndunuremiisnuniaig (TA)
Useantlaudszanal wa. bdod muialind eo nisdsafunisyain waziTinges ool 48 Osm
msffiunsmuInasmsdaiunusTIua il selalumieny Mvusliuansmamasiiiunis
pmnsnsUssiiunmusssukazaaluslalumienu fdeyaseaziBeansiunnsnmsdudiu
aasssunazmmlstlalumben Tude Ol Tugnmsujdieeatugusssm t

AnUsa a9an1suSnsdludivalilan 295189UNaNTALEUNITAINNININNT

Usniuamssauuazaaluiddalunsiiiuiusesnisnumpsy Uszdil ne. beod Tavlden

v
=

AUAINA Y

= = 4
FaSsunalUsAnT U

dulan @W/”S
@ypa Vuag)
UniaszulounanaziEugIungns
= at 3 = ] o ¥
Sou Udnasan1sudmsdausiualslan

- [WaNITaN

R

(WesMU B1eATUNg)
UnminensyAnatIuIgYNNs NETITNTNNY
vnthadnuan

251 upnasAnIsUSIIsdaudtualslan

“ellsansu

(unsalggan wiulne)

UanaernIsusMIsaIusinua

- N3I1U



FIYIUNANITANTUNITAUUINTNITUTLAUANTTTY
wazaduluselalunisaniivauvamiignunindyg
U5237U N.A. a&oe

29AN1ISUSHIsaURUalslan

316N UTUAIN JINIALWYTYI



FIYIURANITANTUNTANNINTNTTUsTTUAMSTTULazA N YT TaTun1sAtiuy
VBWUINUNIATT U52AU W.A. e

NANNISUALINANE

MnnsidineuaugnssunsdostunazUsuUsunsaiauiad (@dneu U
Lawauirszuudsziiunuessuwasadulysslanisaifiuanu (Integrity and Transparency
Assessment-ITA) nieaunass neysannisieesiion1suszifiugusssunts suduau (ntegrity
Assessment) Mi2gUN1ATFAINLNMNLLIANYBIAs T ASEINME uag dudianulusslaves
miapeuniaigididiefu elinisUssfuausssuiiussdnsam wndadu wasifunisadis
iw3esflon1sussiliufinuinudnnisusziudenindnual (Perception Based) LFundng uLds
Uszdn¥ (Evidence-Based) Ingsjsvialian nsumsnuiilusdlauasidusssulumienuniniy
wazl#iin159n5 iU ( Integrity Assessment ) anunafildsuainnisuszifiugenans wieliudas
irgauideyanan1sussiiv lglunisiaukasenseruamsssukasaulusslanisaniiueny
yosthenumues Ifegnamangan sudsaunsaltifuedosdielunsiosiunmaiavesussinals
Snmanda Tagdrinau V.U, Idavenuimianisuseidiu ITA doamgfguund deldfiansan
wounuely d1dnau J.U. Sulinveuddunisussiiuniisnuninsy diunanaseaunsy
dugina sgau Jende (@insudawdn dridnnuasisuguisia dnauninginsessumaiag
Aawandeudmin) drwviesiu (esdnsuimsdrudminmeauiauns wauiaiios nganmamILAg
Sloaingn) ey ielvinisussiliuaussamazarlusdansiuiunuvesmisauniaisiegly
ANsURaveuvedinu YU, Wuldegefivssdnsam drdnau .Uy, feldusunungli
TsaSsunedesdnaduiivinwdidunulasimsussiiunussanazanulusdanisdniunu
Y9I891UN1ATT(Integrity and Transparency Assessment-ITA) UsgdnUaudssunn w.a. ool
iiolAnUsslevigsgarenisiaunuivssnisdniunuesmhsnuiidiunsussiiiu suas
ilgnisenseiunmusssuaulysdanisdiviuvemihienunasghiianudy wesgiuaina

dsmaran nanwallagsiuvesusemdainesalulusunan

9 Us2a9AY841ATINTS

o. WoUszliuNaTEiUAUEIIILarAmlUsdansidunuveshsnuidiifu msusadi

. Wlodnvidaiausnuguivthsnuidriumsussdiulunailuuiuusvie simuludes
ASITTULazANlUSslan s Uy

o, doiauauusiAnafuligm guassaineg Mdatulunsdidunmusssuuazay Tusdlaun
mhpnuiiihiunsUsaidiu lunmsiluuiuusanssuaunms wuudsediu uazdug 7 ifeadoudiold
Aarnuiuleiwanisseiuagiounmanuuailunsufifnuues miieau



vaulwansAniuny
vouwaduitiom

nsUseiiuaqusssukazaulysdlanisaniuauvesnuiguninsy (Integrity &
Transparency Assessment) wiadu ¢ awil il

o. tinulUssla (Transparency Index) Uszfiuainannudnmiuues §5uusnisviseriidu
lodude (External) wagaindoyatanans/manguielsednyg (Evidence Based) tun1sinszdiu
nsufdRmudeulenievesnseuiunstuneulunsdniuau Tusnisedslusdlauagdeann
\usssunazdatussaulunsufiRaumusiunandii UuﬁugmmaﬁaLﬁﬁ]ﬁ]’%ﬂumiﬁ%ﬁummaq
NIYUY

U

b. Avfiarunsousuiin (Accountability Index) Ussidiuainainufaiiiu vedgsuusnvsey
fldulddude (External) uazaindeyaionans/mang uleslszdne (Evidence - Based) 1un13in
ANISTINNIIN 1uveuT i Asgludiifeatesiu anudedndgatalunisviienm nslddiune
wihfinunguine nsUfiRnuunumuting annuduiiaveuvesmuegsiiuseAnsam Yszaniua
LAZAMNINYBNY

a. futia1uUaena1NN1393atun1sUURU (Corruption - Free Index) Usetiiuainnig
SuivesFuuinmsvidelildnlddnudeiddenslvuinisvesmiissuniady External) iunisin
waAnssNvesdmihiivesigitinmsdndunuidusssy uazlusda uly munszurumanasg
Tusgminensdseuuimaviietunounisliuing ldenuidh Weldsunsiauedeulafiawio
9dla tielldndemaustlovidunuvionntios

< fuiimusssunusssulueddns (Integrity Culture Index) Usziiiuain AauAniuges
yaa1nsuaziimifiluniisiuninsg (ntemal) wazaindeyatenats/mang utdsuszing
(Evidence - Based) 1unsiansufasisnisauaisisvesisau A8andnansssy a3u555u
MUUTELIATLETTN FITEIVIIN UazllseuuNITHBRIUN1TYITA a819liusednSaw Uuﬁugmmaq
T3l un SN TuLYe MUY

& dviausssunisiiulunuieau (Work Integrity Index) UszLiiuain adufnLiu
yosynaInsuaziimihilumienunaig (intemal) Wunsinszuuns vimsauaelumisny
Tul389n15U3M1591uYAAa (Personnel Management) 1ng Bandnniswauinineins leun
N385 MIWAUILALNTINEIMINEINTUYEE N15UINIT 9uUsEaa (Budget Execution) Bavian
anudu Tasmihsanudesumsalddeiielian Ustlonigsaaunnenisuasnssaingussasd
Msldasauyssanaazadusssulunis deununeau (Faimess in Work Assignment) Inegn

MANNSATNTIATINS ANUENNNTA Uag WIRTTIUNMTURTR



-en-

JaiduanurAIuN13IATITNan1sUsEliuAns ssuuazaulUsslalunisafivauvemiiasny
1135 Us2dntl w.A. beoe
31nN13UsELliuAsId nudn Usstauddgiesdnisusnisdiudivalslan dunetiuain
[ LY = v [ o a ] o &
Fardpmesys aedeauTulsansmeaiiuau Tu b Useiu dedl
o/ 14 o a = 14
o. UYsUUTINUAMATNAITAUUIUY F9UTznaung
v v 1 A a a va Y a 1 & o &
o. Wnthlvesnmiignuiviudade YuRau/ldusnisuniiu audssiiudedelud
winteeiiiesla
- Wulunuduneuiiiinug
- Wulumuszazaniinivue
b. Whvewthgnunviidade YURnu/lvusnisunviiy fugundnsedu 9 eg1awi
Weuiuunteeiiiedle
a. Lt vemulIsnuniIuiase Tvdeyaifgadunisaniunis/vuinsuiviiuedis
nsalunsan Litadwsetadeuteya undesiiiedln
< lusgezna o VNN viiueggnidmthivemthgnunviudnseiesveliinenioln
Aenwiolull WiewaniumsuiRa nseud® eygie wIeliuins el
- Ry
- NINgAU
- Usgleviidue Nonamurandusuls
! a a ! = o a o =2 =¢ L4 ! <
& nihgnuiiudiase In1safiuva InedddausslovivesUssnvunasdiusiudu

AN WnuseLiedla

. U5uusednunisuiuusanisineu dadsenaudiig
o. WMTvemhenuviiudAasde dn1susuussnunmnisugufau/nstiusnmsiiau
windesiiiesla
. Mgnuiiuiasie 1n15USUUTIsNskatuRauNSAENOW/NTIEUTNISATY 1N
PERIIENL
o, MEUAYURasie dnisdtnalulagunldlunisanduanw/nisliuinis Aaaau
42AINTINTIINTY w3Bly
1 a a a Yvy A Y a & v Y = P a
< vignuiviidase WalanalviiSuuinig fuidiase viegddiuladiude wWrluidiu
Sulunsuiulssiamsainlivaw/msiivsnsvemihenulaniu undeeiiieds
1 A1 a 1A 1Y) o a Y a vl ] <
& niheunvitudnsie dnsusudsenisandua/nstiving ndenuldsdauniuun

v =
RRRIENG



_@:_
S1891UHANISALEUNISUSUUSINUTBLEUBLUS

o. UFulgeduaunmnissiiiuau desznaudae
o. Wavthiivesmbsnuiviufiese tHou/dduinseiviiu auussidudsdeldd
wndesiiiesle
- Hulunuduneuditmun
- Hulupuszeznaniiivue
nMsfmusduneuLazINAsTILSEEE A WA NAS YL WYS NS

. Wnthilvesnhonuiiviinse JitRnuldkusmsuiviiu fufundadedy o aegraii
Wieniuunntdesiiiedla

o, Limhiivesmiigauiivinudesie Tideyaifeafunisandunis/ARuinisunviiuedg
nselunsan itadwsedndouteya unnteaiiiusda
Uszm

ﬂuﬂmﬁﬁWUﬂ'mﬁiﬁﬂ‘ﬂ‘%HﬁiiﬂJ

31w Tqmunlusela wesesavanule

FwnanaeAns
e - A o #

uSssULAsgUARILInaR ATndTgIs




-&-

< luszaziian o Uiuan vhueesgnidmihiivesmhenuivinuindesesweslviinondels
Awiarieluil ouandunsufoRnu niseutd eyann vielviuins wielsl
- Wy
- nEwgau
- Usslewnidue fiorasuianduiuld

Usgneussnistasnunalsyleviiuday

& euNvuiase dn1sanduau Ineadenalselevuveslseavuiazdiusiudu
yan UNUeLgala
U5ENFALNASFIUAMEITUISUEITY



-

o, UFuusednunisuiuussnmsinenu dedssnausiig

[

o. Wvthilvesmhenuiviudnse nsufuusqaammsuiiaem/msliuinslinu
windeeiiiesla
o, Mhenuiuiess Snsuiuusitnsuastuneunissiunw/msliuinisity wn
WRITIN
o A o

| A a o a Y a Y a
o. MUgNUNIUAase Jn1sumaluladunlglunisaniduanu/nstausnng iinainy

< = =) 1
A¥AINTIATINTY W30l

nsiwalwlaguldlunisiauauninnisufifau/nishiuinis
andunaunsuURNY

# ninisn
® i5uuesn
@ fiooe eun.

X,

ALY ;mds:mig

e
VOO ®®
e B vowsoamsnnns

50
(£)
"
a
2
L]
]
& sansudursduaiualiian
o> Anatuae Jauiawasyd —
f © s
: - . I’ 41 warbedy A -
3 uiEid Tnan % damae
£ n ® gl G

3 b )

el 33 v 2488 iy ety i e Wian unalyl

anudnavun. l3lan

0 Y, 4‘




—-e-

< mhwnuivinudnse Walanaligsuuinig dundnse vserddiuladnunds wWaluildu
Sulunsusulssiamnnsanlivaw/mslivsnsvemenulaavu anteeiiiesls
lassmaeutiueiy Walamalissmvulduanianupuiuiioianusul i

N15AMEUIIL/ANT AU N1TVDINUILIU

| a a 1« [y o a Y a val ] X
&. RUIYINUNNUANRD Nﬂ'ﬁﬂi‘U‘UEﬂﬂ'ﬁ@ﬂLUUQ']U/ﬂ']{L‘WUiﬂ'ﬁ IﬁﬂﬂﬂqﬂiﬂiﬂlﬁﬂqﬂﬂUNqﬂ

Poeedla

fimsussmdunusnisaniunuyes aus. irunsiuled uas waya aue.

] 408 e : Jn_.
0
'
'}
I
]
! & wrmsuhnsdsualsian
e | & dunaduae adamgad
it . n =
Al nalsielg & '
e ORI a3
# m w 3 .. At =3
- " & ki

B T
[FNTY .

LLd 2 —

2 o 58 sty o e Wi sl



